REGULAMIN SZKOLNEGO KOLA WOLONTARIATU
w Szkole Podstawowej nr 20 z Oddzialami Integracyjnymi
im. WL Sikorskiego w Dabrowie Gorniczej

§1. Postanowienia ogolne

1. Wolontariat szkolny to bezinteresowne zaangazowanie spotecznosci szkoty nauczycieli, uczniow
1 rodzicoOw na rzecz potrzebujacych. Uczy postawy szacunku i tolerancji wobec drugiego cztowieka.
2. Wolontariusz :

a) to osoba pracujaca na zasadzie wolontariatu,

b) to uczen, ktéry na ochotnika i bezinteresownie niesie pomoc, tam, gdzie jest ona potrzebna;

c) moze podejmowaé prac¢ wolontariacka w wymiarze, ktory nie utrudni mu nauki i pozwoli
wywigzywac si¢ z obowigzkow domowych;

d) kieruje si¢ bezinteresownoscia, zyczliwos$cia, checig niesienia pomocy, troska o innych;

e) wywiazuje si¢ sumiennie z podjetych przez siebie zobowigzan;

f) systematycznie uczestniczy w spotkaniach 1 warsztatach dla wolontariuszy;

g) stara si¢ aktywnie wlaczy¢ w dzialania na rzecz innych oraz wykorzystujac swoje zdolno$ci
1 doswiadczenie zglasza¢ wtasne propozycje 1 inicjatywy;

h) swoim postgpowaniem stara si¢ promowac ide¢ wolontariatu, godnie reprezentowacé swoja szkote
oraz by¢ przyktadem dla innych;

1) moze zosta¢ wykluczony z dziatan za niewywigzywanie si¢ ze zobowigzan Szkolnego Kota
Wolontariatu. O skresleniu z listy decyduje koordynator SKW.

3. W Szkolnym Kole Wolontariatu moze uczestniczy¢ kazdy uczen, bez wzgledu na wiek.
Niepeholetni czlonkowie Wolontariatu Szkolnego musza przedstawi¢ pisemng zgod¢ rodzica lub
opiekuna na dziatanie w wolontariacie (zatgcznik nr 1).

4. Szkolny Koto Wolontariatu jest inicjatywa skierowang do ludzi mtodych, ktorzy chca pomagad
najbardziej potrzebujacym, reagowaé czynnie na potrzeby s$rodowiska, inicjowac dziatania
w Srodowisku szkolnym 1 lokalnym oraz wspomaga¢ rdéznego typu inicjatywy charytatywne,
kulturalne.

5. Opieke nad Kotem sprawuje wyznaczony przez Dyrektora Szkoty nauczyciel (zwany
Koordynatorem), ktory czuwa nad tym, aby dziatalno§¢ Kota byta zgodna ze Statutem Szkoty
i Regulaminem Kota oraz prowadzi prac¢ formacyjna czlonkéw Kota, opierajac si¢ na zasadzie

dobrowolno$ci 1 bezinteresownosci.



§ 2. Cele Szkolnego Kola Wolontariatu

1. Przygotowanie dzieci do podejmowania dzialan na rzecz srodowiska szkolnego i lokalnego.
2. Zaangazowanie mlodziezy do czynnej, dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym.

3. Rozwijanie wsérod uczniéw postawy zaangazowania na rzecz potrzebujgcych pomocy, otwartosci
1 wrazliwosci na potrzeby innych, zyczliwosci 1 bezinteresownosci.

4. Wspieranie ciekawych inicjatyw mlodziezy szkolne;.

5. Promocja idei wolontariatu w szkole i sSrodowisku lokalnym

6. Wlaczanie si¢ w akcje prowadzone przez inne organizacje.

7. Niesienie pomocy innym.

8.Czerpanie zadowolenia i satysfakcji z bezinteresownej dziatalno$ci na rzecz innych.

9. Pokazanie innym, jak mozna spgdzi¢ pozytecznie wolny czas.

10. Zintegrowanie ze soba uczniéw z réznych zespotow klasowych.

11. Rozwijanie twérczych postaw 1 uczu¢ empatycznych.

12. Ksztatltowanie umiejetno$ci dziatania zespotowego.

§ 3. Prawa i obowiazki Wolontariuszy

1. Wolontariusz ma prawo do:

- wplywania na dziatania Kota poprzez zgtaszanie wtasnych inicjatyw oraz pomystow,
- wypowiedzenia cztonkostwa w Kole w dowolnym czasie,

- promocji idei wolontariatu w szkole 1 swoim otoczeniu.

2. Wolontariusz ma obowigzek:

- uczestnictwa w warsztatach i1 spotkaniach organizowanych przez koordynatordw,

- aktywnego angazowania si¢ w dziatania zwigzane z wolontariatem,

- wywigzywania si¢ z podjetych obowigzkow najlepie;j, jak potrafi.

§ 4.Zadania koordynatora:

1. Utrzymywanie stalego kontaktu z organizacjami i instytucjami, z ktéorymi wspoOtpracuje
Wolontariat Szkolny.

2. Tworzenie atmosfery zaufania 1 otwartosci.

3. Dawanie poczucia bezpieczenstwa, ktore sprzyja dobrej wspotpracy.

4. Organizowanie spotkan organizacyjnych, majacych na celu zapoznanie mtodziezy z planowanymi
dziataniami oraz przydzialem obowigzkdow.

5. Stwarzanie systemu gratyfikacji wolontariuszy zaleznej od wktadu pracy.



6. Przeprowadzanie rozmowy wyjasniajacej powody powstawania zaniedban w czasie pracy
wolontariuszy.
7. Organizowanie wspolnie z wolontariuszami Dnia Wolontariusza - 5 grudnia.

8. Przygotowywanie rocznych sprawozdan z pracy wolontariuszy.

§ 5.0bszary dzialania

Aktywnos$¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary: srodowisko szkolne i
srodowisko lokalne.

1. Srodowisko szkolne

Odbiorcg dziatan sa przede wszystkim: uczniowie, rodzice, grono pedagogiczne jak i cata przestrzen
szkolna. Cztonkowie kota skupiajg si¢ na wspieraniu swoich kolegdéw i kolezanek z innych klas np.
pomagajac im w nauce lub organizujac akcje charytatywne. Moga réwniez zaangazowal si¢
w przygotowania licznych wydarzen szkolnych np. festynow, dyskotek, imprez okoliczno$ciowych.
2. Srodowisko lokalne

Sa to dzialania, w ramach ktoérych szkota nawigzuje wspolprace z organizacjami pozarzadowymi lub
instytucjami potrzebujacymi wsparcia wolontariuszy jak np. szpitale, domy dziecka, schroniska dla
zwierzat, domy kultury (np. state dziatania w klubie seniora, organizacja wieczorkow literackich w
bibliotece, organizacja cyklicznych warsztatow dla dzieci z domoéw dziecka). Jest to réwniez
wspieranie 0s6b prywatnych np. senioréw, 0s6b z niepetnosprawnoscia. Zroédlem informacji na temat
0sOb potrzebujacych wsparcia moga by¢: uczniowie, rada rodzicow, parafie, osrodki pomocy

spoleczne;.

§ 6. Nagradzanie wolontariuszy

1. Formy nagradzania:

a) wyrazenie uznania stownego,

b) pochwata na forum szkoty,

¢) umieszczenie nazwiska w sprawozdaniu organizacji, artykule gazetki szkolnej,

d) wreczanie listow pochwalnych i dyplomow.

2. Nagradzanie wolontariuszy ma walor motywujacy, podkreslajacy uznanie dla dzialalnos$ci
wolontariusza.

3. Uczen, ktory jest wolontariuszem i realizuje okre$lone zadania moze mie¢ przyznane dodatkowe
punkty z zachowania na koniec kazdego poirocza (Szkolny Koordynator konsultuje sprawe

z wychowawcg ucznia)



4. Uczen szkoty podstawowe] moze mie¢ przyznane trzy punkty w rekrutacji do szkoly
ponadpodstawowej za osiggnigcia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie
wolontariatu lub dziatania na rzecz §rodowiska szkolnego.

5. Uczen klasy 8 moze uzyska¢ w/w punkty pod warunkiem systematycznej pracy w ramach
wolontariatu lub pracy na rzecz S$rodowiska szkolnego 1 lokalnego w wymiarze: co
najmniej 60 punktow (w tym 20 punktéw to wolontariat zewngtrzny) na przestrzeni w/w etapu
edukacyjnego .Za wzigcie udziatu jednorazowo w akcji przyznaje si¢ 5 punkow, natomiast za kazda
przepracowang godzine (np. zbiorki zywnosci, przygotowanie i zorganizowanie konkretnej akcji),
podczas ktorej uczen musi wykazac si¢ wigkszag aktywnoscig 8 punktow.

6. Uczen moze realizowa¢ w/w godziny uczestniczac w dzialaniach Szkolnego Kota Wolontariatu
dziatajacego przy Szkole Podstawowej nr 20 z Oddziatami Integracyjnymi im. W1 Sikorskiego
w Dabrowie Gorniczej. Przepracowane godziny odnotowuje si¢ w Karcie Aktywnosci Wolontariusza
(zatgcznik nr.2)

7. Uczen moze réwniez samodzielnie i aktywnie poszukiwaé miejsca, obszaru, placowki/instytucji,
w pomoc ktérym moéglby si¢ zaangazowac i realizowac zadania wolontariusza poza szkota.

8. Uczen, ktory realizowal wolontariat poza szkota, jest zobowigzany dostarczy¢ Koordynatorom
Kota zaswiadczenie o odbytym wolontariacie do dnia 1 czerwca danego roku szkolnego.
Zaswiadczenie ma zawiera¢ nazwe placowki/instytucji, pieczatke 1 podpis osoby odpowiedzialnej
za opieke nad wolontariuszem, okres, w ktérym wolontariusz angazowat si¢ w pomoc oraz ilo$¢
zrealizowanych przez niego godzin.

9. Zaswiadczenie o wolontariacie pozaszkolnym, jest respektowane wylacznie wtedy, kiedy
wolontariusz jest zapisany do Szkolnego Kota Wolontariatu.

10. Punkty przyznaje Komisja, w sklad ktorej wchodza: koordynatorzy wolontariatu oraz

opiekun samorzadu szkolnego .



