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v
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Sprava doplnena o realizacii Skolského vzdelavacieho programu pocéas mimoriadneho
prerusenia Skolského vyucovania pocas pandémie COVID 19

Spracovala: Mgr. Sarka Kovacova, riaditelka $koly

Datum spracovania: 01.10.2021
Datum prerokovania v pedagogickej rade: 11.10.2021
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1. Udaje o $kole

Nazov Skoly: Zakladna skola
Adresa: Spojova 14

Telefénne Cislo: 048/4230390,+421911572744

Webové sidlo: www. zsspojova.edupage.org

Adresa elektronickej posty: sekretariat@zsspojbb.sk

Veduci zamestnanci Skoly

Meno a priezvisko

Funkcia

Mgr. Sarka Kovacova

Riaditelka

Mgr. Michaela Imrichova

Zastupca pre |. stupen

PaedDr. Eva Ondrusova

Zastupca pre Il. stupen

PaedDr. Milan Bornay

Zastupca pre IKT a mimovyucoavciu ¢innost

Mgr. Janka Kortvélyesiova

Veduca SKD

p. Alena Olostiakova

Veduca S)

2. Udaje o zriadovatelovi

Ndzov zriadovatela: Mesto Banska Bystrica

Sidlo: Ceskoslovenskej armady 1141/26, 974 01 Banska Bystrica

Telefénne ¢islo: 048/43 30 321 - 322

Adresa elektronickej posty: podatelna@banskabystrica.sk



mailto:sekretariat@zsspojbb.sk
mailto:podatelna@banskabystrica.sk

Rada skoly

Meno a priezvisko Funkcia Skupina, za ktoru bol clen
voleny/delegovany

PaedDr. Lubica Tomkova Predseda Pedagogicky zamestnanec

Mgr. Eduard Gabco Clen Pedagogicky zamestnanec

Bc. Eva Streckova Clen Nepedagogicky zamestnanec

Ing. Igor Kasper Clen Zastupca rodicov

Ing. Karol Konarik Clen Zastupca rodicov

JUDr. Peter Petrik Clen Zastupca rodicov

Ing. Alena Gajdo3ovci Clen Zastupca rodi¢ov

Mgr. Anna Marti$ovicova Clen Zastupca zriadovatela

Ing. Peter Pohancanik, PhD. Clen Zastupca zriadovatela

Mgr. Andrea Dolinska Clen Zastupca zriadovatela

p. Beata Bosakova Clen Zastupca zriadovatela

Cinnost rady skoly:
» 27.8.2020 - volba zastupcov pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov do
Rady skoly
» 22.9.2020- volba zastupcov rodi¢ov do Rady skoly
Volby prebehli prezencne podla platného volebného poriadku v sulade s Vyhlaskou

Ministerstva Skolstva SR ¢. 291/2004 z 15. aprila 2004

» 21.10.2020 - Ustanovujuce zasadnutie

» 20.05.2021 - Hlasovanie PER ROLLAM uskutoc¢nené dna z dévodu hlasovania ¢lena
Rady Skoly zo skupiny rodi¢ov do Mestskej Skolskej rady.

» 08.06.2021 - prezencné stretnutie. Hlavny program Navrh a organizacia sk. roka

{

2021/2022. Priprava koncorocnej sk. akcii spojena s krstom knihy ,,KriZzom Krazom*

Rada skoly prerokovala a zaroven prijala navrhnuté podnety skoly.



3.Poradné organy riaditela skoly a ich ¢innost
Hlavnymi poradnymi organmi riaditela Skoly boli:
Pedagogickd rada, metodické zdruzenia a predmetové komisie

Veduci MZ: 1.ro¢nik: Mgr Kunikova

2.rocnik: Mgr. Tomundkova

3.rocnik: Mgr. SekereSova

4.ro¢nik: Mgr.Kozakova, od 1.5. Mgr. Majling
ANJ pre l.stupen: Mgr. Magicova

SKD : Mgr. Petrovicova

Veduci PK: SJL : PhDr. Slamova

ANJ, FRJ,NEJ, SPJ: Mgr. EperjeSiova
MAT,FYZ,INF: Mgr. Krajanova
BIO,CHEM,SEE,THD,PDO: Mgr. Garaiova
od 1.2. PaedDr. Kulfasova

DEJ, GEO, OBN: PaedDr: Tomkova

TSV: Mgr. Kubaska

HUV, VYV, ETV,NBV: Mgr. Celldrova

Vychovny poradca: PhDr. Lenka Bacikova

Skolsky psycholég: Mgr. Lenka Macejakova

Cinnost pedagogickej rady

» 24.08.2020 Plan prace a organizacia Skoly v Skolskom roku 2020/2021
» 28.08.2020 Navrh kritérii osobnych priplatkov a odmernovania zamestnancov
Organizacia 1. Skolského tyzdna

> 18.09.2020 Informécie k novym usmerneniam z MSVVaS$ -Organizacia a podmienky
vychovy a vzdeldvania v zdkladnych skolach pre skolsky rok 2020/2021
usmernenia k priprave a priebehu triednych ZZRPS v stlade so sprisnenymi
hygienickymi opatreniam v d6sledku pandémie COVID — 19

» 16.11.2020 Vyhodnotenie vychovno — vzdelavacich vysledkov za 1.3tvrtrok skolského

roka 2020/2021

26.1.2021 Vyhodnotenie ¢innosti Skoly v 1. polroku k. roku 2020/2021

» 18.3.2021 Postupy a kroky k distan¢nému vzdelavaniu — Pravidla vyucby pocas

Y

distanéného vzdelavania

» 15.4.2021 Vyhodnotenie vychovno — vzdelavacich vysledkov za 3. stvrtrok skolského
roka 2020/2021

» 21.06.2021 Vyhodnotenie vychovno — vzdelavacich vysledkov za posledny stvrtrok
Skolského roka 2020/2021

Pedagogicka rada na stretnutiach prerokovala, zobrala na vedomie informacie
k jednotlivym témam. Riaditelka Skoly nasledne schvalila navrhnuté podnety
pedagogickej rady.



Cinnost vychovného poradenstva:

>
>
>

>

praca so Ziakmi so SVVP, spoluprdca s triednymi ucitelmi, rodiémi a CPPPaP

metodickd pomoc ucitefom v praci so Ziakmi so SVVP — individudlne zaélenenymi v ZS
evidencia prospechu asprdvania ziakov Skoly, eventudlne vychovnych opatreni,
pochval

spoluprdca so Specialnou pedagogickou, Skolskou psychologi¢kou, asistentmi pri
rieSeni pomoci individualne za¢lenenym Ziakom a Ziakom vychovnymi a vzdeldvacimi
problémami.

konzultacie s rodi¢mi problémovych Ziakov, poradenstvo v oblasti profesijnej orientacie
rodi¢om Ziakov, spolupraca pri riedeni problémov na jednotlivych ZRPS

praca so Ziakmi 5., 8. a 9. ro¢nika, pomoc pri vybere Skoly, profesijnej orientacii
a spracuvani Gdajov v programe PROFORIENT (v spolupraci so SVS)

sledovanie rozmiestnenia a umiestnenia Ziakov v prijimacom konani

organizovanie dalSich akcii a Uloh vyplyvajlucich z povinnosti vychovného poradcu
(organizovanie ,Diia otvorenych dveri“ na SS, navitevy Burzy povolania, Testovanie 9 —
%iaci so SVVP, spolupraca so psycholégmi a $pecialnymi pedagégmi z CPPPaP, CSPP
a ostatnymi poradenskymi zariadeniami)

kompletizacia prihldasok Ziakov 9., 8. a 5. rocnika (vpisovanie a kontrola udajov;
overovanie diplomov, distribucia prihlasok a sprievodnych listov, vydavanie zapisnych
listkov v 5.,8. a 9. ro¢niku

zvolavanie a spoluorganizovanie zasadnuti vychovnej komisie pre riesenie vychovnych
problémov Ziakov s pedagdégmi a rodi¢mi,

Cinnost 3kolského psycholdga:

» poradenska, terapeuticka, diagnosticka a prevencna cinnost.
» V skolskom roku 2020/2021 boli najcastejsSimi dovodmi poskytovania odbornej

psychologickej starostlivosti problémy spojené s osobnostnymi a psychickymi
tazkostami Ziakov. V porovnani s predchadzajdcimi Skolskymi rokmi vyrazne stupli
preventivne aktivity Skolskej psychologicky, ktoré suviseli s distanénym vzdeldvanim
a procesom adaptdcie Ziakov po navrate z distanc¢ného vzdeldvania. Dominantnejsie
zastupenie mali tiez skupinové aktivity a konzultacie suvisiace so prevenciou,
kariérnym poradenstvom a aktivity zamerané na pracu s triednym kolektivom.

V skolskom roku 2020/2021 bola poskytnuta odborna psychologicka starostlivost 555
iakom ZS Spojova. U&astnikmi rodi¢ovskych konzultacii bolo 103 zdkonnych zastupcov
Ziakov. Vramci pedagogického zboru a dalSich odbornych zamestnancov boli
poskytnuté psychologické konzultdcie ohladom Ziakov 50 pedagdégom a odbornym
zamestnancom. Skolskd psychologitka spolupracovala pocas $kolského roku
2020/2021 sviacerymi  poradenskymi zariadeniami adalsimi odbornymi
zamestnancami.

Cinnost triedneho ucitela:

» Vsucasnej nelahkej dobe je mimoriadne doleZitd uloha triedneho ucitela

» Triednické hodiny zaradené do rozvrhu hodin Ziakov Il. stupfia

» Koordinatori triednych ucitelov v ro¢niku

» Pozitivne hodnotenie Ziakov (témy, vyhradeny priestor k otvorenej komunikacii)



1. Udaje o pocte Ziakov

ZS SKD
Pocet Pocet Ziakov Pocet Pocet Pocet Pocet Pocet
Ziakov so SVVp! zapisanych | Ziakov, Ziakov oddeleni! | zapisanych
spolu? Ziakov do 1. | ktori prijatych Ziakov?
ro¢nika? podali na
prihlasku | strednu
na Skolu3
strednu
Skolu
801 38 125 64 62 13 367
Z toho 1 Ziak 88
s intelektovym | nastupilo
nadanim
Prehlad prijatych Ziakov na S$
Trieda: 9.A 9.B 8A | 8B | 8.C Spolu 8.a 9.ro€.
Gymnazia 9 13 2 6 6 36
SOS(maturita) | 14 11 25
SOS(3-rod.)| O 1 1
Spolu 23 25 2 6 6 62




5.Vysledky hodnotenia Ziakov

Pocet Ziakov | prospeli | neprospeli | nehodnoteni | opakuju | Klasifikovani | Hodnoteni
k 31.08.2021 ro¢nik 2.,3.4. slovnym
stupfiom zo hodnotenim
spravania
800 787 0 13 0 0 0
Ziaci, ktorf si
plnia PSD v
zahranici
Vychovné opatrenia
(za) l.stupen ll.stupen
Pochvaly TU: 0 Pochvaly TU: 54
1.polrok |Pochvaly RS: 0 Pochvaly RS: 5
napomenutie TU: 0 napomenutie TU: 8
pokarhanie TU: 0 pokarhanie TU 6
pokarhanie RS: 0 pokarhanie RS: 1
znizena znamka (2): 0 znizena znamka (2) 1
znizena znamka (3): 0 znizena znamka (3): 0
znizena znamka (4): 0 znizena znamka (4): 0
(za)
pochvaly TU: 44 Pochvaly TU: 73
2.polrok | pochvaly RS: 0 Pochvaly RS: 13
napomenutie TU: 3 napomenutie TU: 23
pokarhanie TU: 0 pokarhanie TU: 4
pokarhanie RS: 2 pokarhanie RS: 4
znizena znamka (2): 0 znizena znamka (2): 0
znizena znamka (3): 0 znizena znamka (3): 0
znizena znamka (4 ): 0 znizena znamka (4): 0

Ziaci Kritina Durianc¢ikova , Diana A¢ovd a Tomas Turéan boli za vynikajucu pracu, aktivitu
v predmetovych olympiadach a mimoriadne Uspechy oceneni primatorom Banskej Bystrice.




6. Udaje o pocte pedagogickych zamestnancov, odbornych
zamestnancov a dalSich zamestnancov

Pocdet zamestnancov k 30.06.2021

dalsi
Skola Skolska jedalen
90 67 1 13 9

Spolu Pedagogicki odborni

Niektoré pozicie (psycholdg, udrzbar) skola dlhodobo financuje v ramci svojho rozpoctu
pozicie. KaZzdorocne rieSime problém sobsadenim pracovného miesta upratovacky,
pracovnicky v SJ. Zamestnanci po kratkej dobe odchadzaju z dévodu naroénosti prace
a nizkeho finanéného ohodnotenia. Vyuzivame spoluprdcu s UPSR ( nezamestnani vykonavaju
aktivacéné prace)

7. Udaje oplneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych

Zamesthancov
Ucitel o
1 Pedagogicky
pedagogicki « . 2. asistent , ) Skolsky Skol. Zahran.
Vych tel ; .
zamestnanci MS stu;ien stupef /asistent ychovavate psycholég | tréner lektor
VA % v
A ucitela
Pocet spolu 20 31 3 13 1
Kvalifikovani 20 31 3 13 1
Nekvalifikovani
Doplriaju si
kvalifikaciu

Skola organizovala vyucovanie a vychovu len kvalifikovanymi pedagogickymi zamestnancami.
Vadsina pedagdgov sa zucastnili interného vzdeldvania v rdmci Klubu moderného ucitela pri
ZS- Spojova. Skolenia sme zamerali na osobnostny rozvoj ucitela. Podporili sme u kazdého
pedagdga individudlnu diagnostiku zameranu na silné stranky jeho osobnosti . Dalie
vzdeldvania boli organizované v spolupraci s UMB. Mnohi pedagdgovia si obohacovali svoju
kvalifikaciu réznymi podpornymi vzdeldvaniami. Nezahalali ani pocas distancného
vzdeldvania a absolvovali mnozZstvo réznych zaujimavych webinarov.

Riaditelka Skoly ukoncila vzdeldvanie Akadémia riaditelov skol, ktoré organizovala Profesia.
Cielom vzdeldvania bolo skvalitnenie vedenia timu a nové styly manaZovania.

Vedenie Skoly podporuje vsetkych pedagdgov, ktori sa vzdelavaju a zaroven su prinosom
pre dalsi rozvoj sSkoly.



8. Informacie o aktivitach a prezentacii Skoly na verejnosti

AKTIVITY
Aktivity Skoly boli vyrazne obmedzené spojené s opatreniami v suvislosti s COVID19.
No i napriek tomu sme mnohé ¢innosti upravili a presunuli do online priestoru.

>
>
>

Vianocné online Citanie Ziakov 2. stupnia pre Ziakov 1. stupna v Skole
Spojovacka noc literatury — online Citanie Ziakov, pedagdgov a hosti

Vianocna online akadémia — vystupenie Ziakov nasej Skoly v online priestore -
webova stranka Skoly

Celorocna akcia- projekt Krizom krdZzom po Slovensku prebiehali vo viacerych
etapdch. Vysledkom bola kniha vytvorena z prac nasSich Ziakov. Zachytavala
mnozstvo fotografii, basni , pribehov Ziakov aich rodin , ktoré zazili pocas
distancného vzdelavania. Vyvrcholenim projektu bol slavnostny program krstu
knihy Krizom krdZom po Slovensku a verejné vyhodnotenie najlepSich préc
Ziakov v jednotlivych kategéridch, ktory sa konal posledny den skolského roka.
Celd akcia bola hodnotena rodi¢ovskou verejnostou velmi pozitivne.

Casopis Ulet — 8kolsky ¢asopis zachytaval ¢innost deti pocas naroéného
diStancného vzdelavania

Medialna skupina prostrednictvom $kolského rozhlasu a webovej stranky skoly
oboznamovala Ziakov s vyznamnymi sviatkami, diami slovenského ¢i
svetového vyznamu, s akciami skoly, organizovanim skolskych aktivit. Venovat
zvysenu pozornost rozvijaniu kritického myslenia, rozliSovaniu nenavistnych
prejavov obzvlast na socidlnych sietach a uvazovaniu o dopadoch na ich Zivot
a demokraciu

No i praca medialnej skupiny bola ovplyvnena opatreniami proti Sireniu
COVID-19, kedy pocas distancného vzdelavania neboli uskutoénené vietky
naplanované rozhlasové relacie. Situacia naopak priniesla moznosti Sirenia
vychovy a vzdelavania cez komunikacné platformy a prezentaciu cez webovu
stranku Skoly, kde Ziaci prostrednictvom triednych ucitefov prezentovali svoje
aktivity a zdielali prace.



USPECHY ZIAKOV

Talent a vlohy Ziakov Skola podporovala i pocas distan¢ného vzdeldvania. Ucitelia
pripravovali a zapdjali Ziakov do online sutazi.

Prehlad najuspesnejSich umiestneni Ziakov skoly:

Ziacka 7.roénika sa kvalifikovala na 1. vyberové sustredenie v Bratislave a v celoslovenskom
kole skoncila na 20. mieste v Medzinarodnej Olympidde mladych vedcov 1JSO — International
Junior Science Olympiad.

Uspesna bola aj Ziacka 9.roénika v celoslovenskom kole sutaze Y-psilon — slovina je hra,
obsadila 2. miesto.

Uspechy sme ziskali i v celoslovenskom kole matematickych sutaZiach I-Bobor v kategériach
Bobrik — 1 Ziacka, Benjamin — 8 Ziakov, Kadet — 1 Ziacka

V PC sutazi Scratch cup 8 Ziakov

Vytvarné zruénosti preukazali nasi Ziaci v sutaZi Panel story - vyhlasovatel SSUP Zvolen.
V celoslovenskom kole obsadili v kategdrii 14 — 15 rocni 2. a 3. miesto.

Nasi Ziaci boli uspesni aj v krajskom kole:

e Chemicka olympidda: Kategdria D- 9.rocnik - 4.miesto

e Technicka olympiada: Kategoria A (8.-9. roc,) — sutaz dvojic- 9.-12.miesto

e Biologicka olympiada kat. C- 8.ro¢nik - 13.miesto

e Dejepisna olympiada: 6.-7.ro¢nik- 2.miesto, 7.ro¢nik- 1.miesto, 9.ro¢nik- 3.miesto,

e Banskobystrické pierko — autorska literarna sutaz ziskala Ziacka 7.ro¢nika cestné
uznanie.



9. Informacie o projektoch, do ktorych je Skola zapojena

Ndazov projektu

Zameranie

ELEKTRONIZACIA VZDELAVACIEHO
SYSTEMU REGIONALNEHO
SKOLSTVA

Vytvorenie funkéného elektronického vzdelavacieho
systému a uvedenie elektronickych sluzieb do
prevadzky, modernizacia vzdeldvacieho procesu

s ciefom skvalitnit pripravenost Ziakov konciacich
primarne a sekunddrne vzdelavanie.

PODPORA PROFESIJNEJ ORIENTACIE
ZIAKOV ZAKLADNEJ SKOLY na
odborné vzdelavanie a pripravu
prostrednictvom rozvoja
polytechnickej vychovy zameranej
na rozvoj pracovnych zruénosti

a prdca s talentami

Modernizovat ucebny plan zakladného vzdelavania
vo fyzike, bioldgii, chémii a technickom vzdelavani,
zvysit Uroven zaujmu Ziakov v odbornom
vzdeldvani, vybavenie skél odbornymi u¢ebriami,
zavedenie inovativnych vyucbovych foriem

a metdd

ZvySovanie kvality vzdelavania na
zakladnych a strednych Skolach
s vyuzitim elektronického testovania

Inovovat a realizovat systém narodnych merani na
troch urovniach po ukonéeni primarneho, nizsieho
sekunddrneho a vyssieho sekundarneho
vzdeldvania, ktory umozni hodnotit kvalitu

a monitorovat vyvoj vzdeldvania na ZS a SS

v kontexte realizovanej obsahovej reformy

KOMPLEXNY PORADENSKY SYSTEM
PREVENCIE A OVPLYVNOVANIA
SOCIALNO-PATOLOGICKYCH JAVOV
V SKOSKOM PROSTREDI

Zefektivnit systém vychovného poradenstva

a prevencie — modernizovat podmienky, inovovat
metodologické nastroje, metodiky, poradenské
metddy Daldim vzdeldvanim zamestnancov
systému VPaP, digitalizovat prostredie

a diagnostické nastroje.

IT Akadémia — vzdelavanie pre 21.
storocie

Vytvorenie modelu vzdelavania a pripravy mladych
[udi pre aktudlne a perspektivne potreby
vedomostnej spoloénosti a trhu prace so
zameranim na informatiku a IKT

Akadémia Mateja Tétha

Rozvija u deti mladsieho Skolského veku Sportové
zruénosti, ucia sa spravnym pohybovym navykom,
dychové cviéenia, cvi¢enia na pozornost

a predstavivost, ktoré pomahaju detom lepsie sa
koncentrovat na vyucovani

EDUGA- Nérske fondy

Zmiernovanie a prispdsobovanie sa zmene klimy
Budovanie povedomia o klimatickych zmenach u
deti od 6 do 15 rokov a rozvoj poznania o moznych
sposoboch udrzania vhodnej mikroklimy v nasom
regione.




Interné projekty:

Krok za krokom

zacleniovanie rodi¢ov a pomocnych ucitelov  (
vychovavatelov) do vyucovacieho procesu

Skola podporujuca zdravie

vhodnym ucivom a pohybovymi aktivitami sme
ucili Ziakov predchadzat obezite

Literarna ¢ajovna

piatkové stretnutia v Skolskej kniznici pre
priaznivcov literatury spojené s pitim teplého caju
a ¢itanim knih

Enviroprojekty

EKOALARM, Zber papiera;

Spravaj sa normalne

v spoluprdci s OR PZ

Cesta

projekt protidrogovej vychovy

Ucime sa navzajom

Ziaci 8. a 9. ro¢nika odovzdavaju ziskané
vedomosti, Citaju v Skolskej kniznici mladSim
Ziakom, prezentuju rozne pokusy....

Skoly za demokraciu

Program rozvija kompetencie v oblasti ludskych
prav a usiluje sa o redukciu stereotypov a
predsudkov. Projekt sa realizoval aj pocas
distancného vzdelavania e-mailovou formou a
riesili sa témy poplasnych sprav, vyuZivania
internetu a prdva Zien




10.Informacie o vysledkoch inSpekcnej Cinnosti vykonanej Statnou
Skolskou inspekciou v Skole

Termin konania inSpekcie 01.02.2018
Druh inSpekcie tematicka inSpekcia
Ciel inSpekcie identifikacia faktorov ovplyviiujucich Uroven vzdelavania

Ziakov v oblasti Citatelskej gramotnosti v zakladnej Skole

Dosiahnutd Uroven hodnotenia | Z vysledkov hospita¢nej ¢innosti Skolskej inSpekcie
vyplynulo, Ze ucitelia na vietkych hospitovanych
hodinach vyuZivali texty na vyhladavanie a triedenie
explicitne i implicitne uvedenych informdcii, na vacésine
hodin boli Ziaci vedeni k formulovaniu zaverov a ich
aplikacii v novych situaciach

V Skole bol vykonany AUDIT zamerany na zvySovanie kvality Skoly
» Realizovala UNITQQ
» Analyza sucasného stavu skoly pre potreby projektu
» Zaver:
l. stupen- vysoka spokojnost, hrdost Ziakov, Ze navstevuju nasu skolu
Il. stupen- nespochybnitelnd spokojnost Ziakov, e navitevuju ZS -Spojova.
Ocenuju dobre zauzivané pravidla.
Rodicia - vysledkom je prejavena spokojnost.
K nahliadnutiu je zdverec¢na sprava.



11.Informadcie o priestorovych podmienkach a materidlno-technickych
podmienkach skoly

Zhodnotenie priestorového a materialno-technického vybavenia

Pozitiva

negativa

Technicky stav budovy a
priestorov

Postupna oprava interiéru Skoly-
podlahy, elektroinstalacie,
rekonstrukcia kabinetov pre
ucitelov

Havarijny stav- Izolacia Skoly
a fasdda budovy

Zariadenie/vybavenie

vybavenie v Skolske;j
kuchyni(umyvacka riadu, Skrabka
na zemiaky)

Podlaha v Skolskej kuchyni

Zrealizované aktivity pre skvalitnenie priestorovych a materialno-technickych podmienok

Opravy a udrzba

odstranenie havarijného stavu osvetlenia tried a chodieb skoly,

financované MSVVaSR

Zariadenie/vybaveni
e interiéru
a exteriéru

Rekonstrukcia 7 ucebni a multifunkénej ucebni- financovanie

z rozpoctu Skoly a Rady rodicov

Rekonstrukcia odkladacich priestorov upratovaciek- financovanie

z rozpoctu Skoly

Vymena interiérovych dveri do ucebni - financovanie z rozpoctu

Skoly




12.Informadcie o oblastiach, v ktorych skola dosahuje dobré vysledky,
o oblastiach, v ktorych ma skola nedostatky

Vyhodnotenie koncepéného zameru rozvoja Skoly

Planovany ciel/aktivita

Vyhodnotenie plnenia

Podpora a rozvoj potencialu Ziaka
s dérazom na posilnenie silnej stranky Zziaka

Uloha bola priebeZne plnend cez $kolské projekty.

Sirit u Ziakov zodpovednost za vlastné

konanie, pravne povedomie i zodpovednost.

Uloha bola priebeZne plnena.
Triednické hodiny v ramci rozvrhu

PriebeZne realizovat zaZitkové uéenie
v rdmci projektu Krizom-krazom po
Slovensku

Uloha bola splnena. Projekt Krizom-kraZom po
Slovensku ukonceny sldvnostnym programom
v den odovzddvania vysvedcenia.

Sirit u Ziakov zodpovednost za vlastné

konanie, pravne povedomie i zodpovednost.

Uloha bola priebeZne plnena.
Triednické hodiny v ramci rozvrhu

Viest Ziakov k spravnemu vyhodnocovaniu

informdcii, kritické myslenie a argumentacia.

Vyucujuci absolvovali vzdeldvanie na tému kritické
myslenie a argumentdcia a prostrednictvom neho
prenasaju svoje vedomosti a schopnosti na svoje
vyucovacie hodiny a na Ziakov.

Pokracovanie aj v dalsich rokoch.

Rozvijat finan¢nu gramotnost — planovanie
rodinného rozpoctu, financnictvo,
bankovnictvo, finanéného planovania

Ciel bol priebeZne plneny.

Tvorba online metodického obsahu vyucovacich
hodin zameranych na ulohy z finanénej
gramotnosti.

Viac soft skills (makké zruénosti) na
vyucovani — d6raz na timovost, pomoc,
komunikaciu, aktivne pocuvanie, éestnost,
Ucta,...

PriebeZne — je potrebné viac prehlbovat tieto
zruc€nosti.

Zavedenie triednickych hodin do rozvrhu podporilo
prehlbovanie zavadzania soft skills (makkych
zruénosti).

Velmi dolezité: Ucitel ako vzor.

Venovat pozornost uplatriovaniu ludskych
prav v jednotlivych Castiach sveta, rasovej
a ndbozenskej tolerancii

Uloha priebezne plnend, pokracuje.

ZvySovat odbornost pedagégov

Vzdelavanie pedagdgov , Klub moderného ucitela”
Uloha splnena

ZvySovat odbornost pedagdgov vo vyuZivani
modernej interaktivnej technoldgie.

Uloha splnend, prehibend najma v ¢ase
distanéného vyucovania v dosledku COVID




SWOT ANALYZA
Silné stranky:

= Velky potencial v podobe motivovanych ucitelov

= komplexnost Skoly a jej poloha

= timova praca ucitelov s vnatornou kultdrou vzajomnej podpory
= vyuzivanie modernych metéd a foriem vo vyucovani

= vzajomné ucenie sa

odstrihnutie sa od slepého nasledovania ucebnice

= dosahovanie dobrej Urovne vedomosti Ziakov aich pripravenost do budiceho Zivota
a monitorovanie tejto Urovne

= vytvaranie zaujimavejsich, hravejsich hodin pre Ziakov (motivovanie na vyssej urovni)

= fungujuca prdca Skolského klubu a zaujmovych krdzkov v mimo vyucovacom case

= projektové aktivity Skoly a realizacia niekolkych projektov

* rozdirujuca $kdla vyu€ovacej mimoskolskej €innosti (SVP, vzdeldvacie exkurzie, vylety,
spolocenské podujatia)

= poskytovanie poradenské sluzby Ziakom arodiéom prostrednictvom Skolského
psycholdga, vychovného poradcu,

= prezentdcia Skoly na verejnosti

= dobré spolupraca so $kolami / SS, UMB /, ob¢ianskou radou a sroéznymi indtitGciami

Vv regione

Slabé stranky:

= neochota niektorych ucitelov uplatriovat aktivizujuce metddy prace

= zacyklenie sa v zabehnutych kolajach — nizka ochota nie¢o menit

Ziaci, ktori nepracovali kvalitne a zodpovedne a nizka podpora zo strany rodi¢ov
= nepostacujuce financné a moralne ohodnotenie ucitelov a zamestnancov

= priestorova kapacita Skoly

= chatrajuca fasada budovy

PrileZitosti:

* moznost tvorby vlastného SkVP



= moznost dalSieho vzdelavania ucitelov

= vyuZitie interného mentoringu ucitelov

= moznost ziskavania mimorozpoctovych zdrojov

= podporovat funkény systém odborného psychologického poradenstva
= spolupraca s roznymi institiciami v meste

» rozdirovat spolupracu pri vychove a vzdeldvani ziakov ZS a SS

= tvorba vlastnych kritérii pri hodnoteni a odmerniovani zamestnancov skoly

Ohrozenia:

= odchod kvalitnych pedagégov zo Skoly ako doésledok nedostato¢ného finanéného
i moralneho ohodnotenia

= yvytaZenost pedagogickych zamestnancov Glohami, priamo nesuvisiacimi s vyucovanim

= zvySovanie vydavkov na prevadzku

= podmienovanie zabezpeéenia narokovych potrieb Skoly vypracovdvanim projektov

= nepriazniva ekonomicka situdcia v niektorych rodinach

= narastajlca agresivita, zaskolactva Ziakov

= nekontrolovatelny ¢asovy limit vyuZivania IKT technoldgii detmi v ich volnom ¢ase

* nedostatocny zaujem o vychovno- vzdeldvaci proces zo strany rodicovskej verejnosti

= nezdujem o pracovné pozicie nepedagogickych zamestnancov

Navrh opatreni:

Zjednocovanie narokov na poésobenie na Ziakov zo strany Skoly, rodiny, ale aj obcianskej
verejnosti.

Formovanie k osobnej zodpovednosti Ziaka za jeho konanie.

Zivota deti aj rodiny.

Doplnenie pravidiel Skoly do vnutorného skolského poriadku.

Podpora vnutornej motivacie Ziaka smerujuca k uceniu.

Vypracovanie projektu a podkladov k predlozeniu navrhu havarijného stavu fasady budovy.



13. Dalsie informacie

13.1. Informacie o finanénom zabezpeceni vychovno-vzdeldvacej ¢innosti Skoly
Vykaz k sprave o hospodareni za rok 2020

Financné prostriedky za rok 2020 na zakladnej skole boli v celkovej vyske 2 192 285 €. Z toho:

Normativne - zdroj 111 1635234
Z toho:

- mzdy 1038 259
- poistné 359 150
Med:zisucet mzdy a poistné 1397 409
- prevadzka 234570
- transfery 3255
MedZzisucet prevddzka a transfery 237 825
Normativne — zdroj 131J 12 458
Nenormativne - zdroj 111 86 019
Z toho:

- asistent 36 576
- vzdeldvacie poukazy 14 246
- Ziaci so SZP 100
- dopravné 1657
- prispevok na ucebnice 22 640
- Skola v prirode 10 800
Nenormativne - zdroj 131J 83
- dopravné 83
Dar - zdroj 72a 800
Origindlne - zdroj 41 - z rozpo¢tu mesta 367 510
Origindlne - zdroj 72* - z vlastnych prijmov 84 768
Projekt UPSVaR - zdroj 72h 5413

Z normativnych finan¢nych prostriedkov sa prostriedky ¢erpali okrem miezd a poistného na material,
energie, sluzby, tvorbu socidlneho fondu a udrzbu. Z nenormativnych prostriedkov sa okrem miezd a
poistného pouZili finanéné prostriedky na Uhradu energii, materidlu a sluZieb. Z origindlnych
prostriedkov poskytnutych z rozpoctu mesta a vlastnych prijmov sa pouzitie tykalo hlavne Uhrady za
energie, nakupu materialu a udrzby zakladnej Skoly.

Z darovanych finanénych prostriedkov od spolo¢nosti CEEV Zivica boli zaktiipené Galup testy a z UPSVaR
bola v rdmci projektu ,,Pracuj v $J“ financovana mzda zamestnankyne v $kolskej jedalni.



13.2 Informadcie o aktivitach Skoly, ktoré realizuje pre Ziakov v ich volnom ¢ase

MIMOVYUCOVACIA CINNOST

Skola vytvara priestor pre sebarealizaciu Ziakov aj v mimovyuéovacom ¢ase, a to v $kolskom
klube deti a v krizkoch.

Skolsky klub deti
e mal 13 oddeleni - samostatne

Pocas celého $k. roka kladli vychovavatelia doraz na vytvaranie pozitivnej klimy v oddeleni.
V suvislosti s opatreniami s COVID-19 sa vychovavatelia spolu s detmi museli prispdsobovat stale
sa meniacim podmienkam. Hlavnym cieflom bolo vytvorit pre deti bezpecny priestor, v ktorom
mohli vSestranne rozvijat svoje zruénosti, vytvarat nové a upeviiovat starsie socidlne vazby so
svojimi spoluziakmi. Cinnost v jednotlivych oddeleniach bola zamerana aj na rozvoj (itatelskej
gramotnosti. Individualne po oddeleniach si vychovavatelia zaviedli Citatelskd 15-minutovku.
Niektoré oddelenia sa zapojili do projektu Verejnej kniznice M. Kovaca ,Kniznica na kolieskach”
a v jednotlivych oddeleniach sa realizovali rézne aktivity na zvySenie zaujmu o knihy a Citanie.

Pocas letnych prazdnin kolegovia SKD pripravili a zrealizovali v mesiaci jul denny tabor.

Krazkova €innost sme v Skolskom roku 2020/2021 sme nerealizovali z dévodu nastavenych
protipandemickych opatreni v stvislosti s COVID 19.

13.3 Informacie o spolupraci Skoly s rodi¢mi Ziakov alebo s inymi fyzickymi osobami alebo
zastupcom zariadenia

SPOLUPRACA SKOLY A RODICOVSKEJ VEREJNOSTI

Skola sa snaZi uzko spolupracovat s rodiémi Ziakov. Je to z jednych hlavnych cielov Krok
za krokom, ktory Skola v edukacii uplatiuje. Rodic¢ia ¢asto vstupuju do vyucovacieho procesu
ako vzory, tiez ako pomocni ucitelia ( odbornici- lekar, pravnik, ekoném, horar, vcelar ...) Avsak
spolupraca skoly srodiémi sa v sSkolskom roku 2020/2021 realizovala hlavne na urovni
komunikacie ohladom prospechu a spravania Ziakov pocas naro¢ného obdobia distanc¢ného
vzdeldvania, kedy bolo potrebné zabezpedit technické vybavenie rodin na online hodiny
a dohliadat na pripravu Ziakov na vyucovanie. Zaroven bolo potrebné riesit vzniknuté
mimoriadne situdcie v rodine alebo pocas online vyuéovacich hodin.
| napriek vSetkym obmedzeniam Skola nezabudla na nasich najstarsich spoluobcanov. Projekt
,» Kolko lasky sa zmesti do krabice od topanok ?“, ktory obsahoval pozdravy a drobné
darceky nasich Ziakov, smeroval do domov déchodcov. Projekt pokracoval v mesiaci maj pod
nazvom ,,Maj lasky cas”,. Opdtovne sa nasi Ziaci pozdravmi prihovorili nasim seniorom
i byvalym pedagdgom skoly. Verime, Ze v ndro¢nej dobe sme tak potesili nasich seniorov.



Skola ocefiuje ochotu a podporu rodi¢ovskej verejnosti participovat na réznych aktivitach
Skoly.

.....

informovanost o problematike, legislative a organizacii Skolstva.
Spolupraca skoly a verejnosti

Pocas Skolského roka 2020/2021 nasa skola spolupracovala s nasledujucimi
inStituciami:
> CVC BB —spolupréca v oblasti organizacie vy$$ich postupovych kdl vedomostnych
sutazi. Pedagdgovia reprezentovali Skolu svojou Ucastou v okresnych komisiach
predmetovych sutazi vo funkciach predsedov okresnych komisii.
» So spoloc¢nostou Talentida spolupracujeme pri organizacii vedomostnych sutazi
a korespondencénych seminarov, nasi pedagogovia boli koordinatori sutazi na
2.stupni

» UMB BB - vedenie pedagogickej praxe studentov UMB. Pedagogicka prax pre
Studentov UMB neprebiehala pocas zimného semestra z dévodu nepriaznivého
vyvoja epidemiologickej situdcie.

» Workshopy s organizaciou Post Bellum (online forma)

Komenského institut- aktivna ucast PaedDr. Tomkovej

spoluprdca s odbornou komunitou pri priprave a realizacii projektu EDUGA — Slovensky
hydrometeorologicky Ustav, Technickej univerzity vo Zvolene a pracovnikmi Statnych
lesov, SAZP, ZIVICA — online prednaska pre Ziakov

> spolupraca s RUVZ B.B. pri organizovani online prednasky

» spolupraca s ORPZ BB pri organizovani online prednasky o pravidlach cestnej premavky

> spoluprdca s policiou pri organizovani spolo¢ného cvi¢enia OCaP

Y V

13.4

Distancné vzdelavanie v sk. roku 2020/2021

Vyhlasenim mimoriadnej udalosti v SR v suvislosti s prepuknutim pandémie
koronavirusu COVI-19 vzdeldvanie Ziakov preslo z prezencnej formy na diStancnd. Na zaklade
usmerneni a dodatkov z MSVVa$ SR a od vedenia nasej $koly do$lo ku redukcii u¢iva, zmene
casovej dotdcii predmetu, Uvazku uditelov i zmene hodnotenia prace Ziakov v jednotlivych
predmetoch.

Pocas distancného vzdelavania ucitelia vzdeldvali Ziakov za svoj predmet bud formou online hodin
cez MS office 365/Teams alebo zaddavali zadania samostatnych prac cez edupage podla
upraveného rozvrhu podla odportéani MSVVaS SR.

Ucitelia pristupovali zodpovedne k svojej praci v tazkom obdobi a k vSetkym zmenam. Boli
kreativni a vyuzivali pocas tohto obdobia dostupnu IKT a tym aj didaktické materialy, ktoré si
Casto vytvarali sami alebo upravovali do potrebnej podoby: vlastné pracovné listy,
prezentacie, poznamky pre Ziakov, odporucané linky na web. stranky s animaciami ¢i videami
s odbornou témou, pokusmi ¢i pracovnymi postupmi, apod.



Na e-komunikaciu pouzivali edupage a na online stretnutia MS Teams (potrebné technické
vybavenie - kamera, mikrofdn, internetové pripojenie). V pripade, Ze Ziaci nemali doma
zabezpecené technické podmienky - nemali pocitac alebo notebook, skola im zapozic¢ala na
obdobie distancného vzdelavania Skolské notebooky.

Na zaklade opakovanych nedostatkov pocas distanéného vzdelavania pedagogicka rada
prerokovala a riaditelka Skoly schvadlila vytvoreny materidl Pravidla vyuéby pocas vzdeldvania
v Case COVID 19.

Ziaci 1.stupfia sa v tomto $kolskom roku vyucovali viac prezenéne ako di$tanéne. Priprava na
distanéné vzdelavanie bola ndro¢nad aj pre Ziakov, aj pre vyuéujucich Zo strany vyucujucich
bolo potrebné vyvinut vela energie, aby deti nestratili zaujem.Vedenie skoly v spolupraci

s vychovavatelmi SKD zabezpetili prezenént vyucbu pre deti zakonnych zéstupcov, ktori
pracovali v kritickej infrastrukture.

DiStan¢né vzdelavanie ukdzalo pozitivne i negativne stranky tohto sp6sobu
vzdeldvania. V porovnani s prvou vinou pandemickych opatreni v suvislosti s COVID 19,
v ktorej sme zavadzali distancné vzdeldvanie musime diStancné vzdeldvanie v tomto obdobi
vyhodnotit pozitivnejsie.
Ucitelia aj Ziaci mali osvojeny systém e-komunikdcie a prace ucenia z domu. Prdca bola
efektivnejsie, systém bol uz zabehnuty. PozZiadavky na Ziaka boli presne formulované. Kritéria
hodnotenia Ziaka boli presne stanovené. To zabezpecilo ovela plynulejsi a jednoduchsi
priebeh celého distancného vyucovania a minimalizovalo problémy tak na strane ucitela ako
aj ziaka. Online hodiny boli velkym prinosom pocas distanénej formy vzdelavania, ¢o ocenili
aj rodicia a Ziaci.
Jednotlivi pedagdgovia podla potreby individualne konzultovali so Ziakmi a ich rodi¢mi
pripadné problémy ¢i tazkosti pocas distancného vzdelavania.

Vedenie Skoly chce i touto cestou podakovat vSetkym zamestnancom skoly za zodpovedny
pristup k ndro¢nej praci pocas zloZitého obdobia.

Ochota, Ustretovost, dobra organizacia prace, kolegialita pocas celého $kolského roka boli
zarukou optimalnej klimy v Skole.



