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1. Charakteristika $kolského klubu deti (d'alej iba SKD)

Nase SKD nie je iba pokradovanim $kolského vzdelavania. Praca vychovavateliek je

poslanim, pri ktorom sa snazime deti:

o viest deti k laske k Bohu,

e poskytnut detom priestor pre oddych a relaxaciu,

o vytvorit vhodné podmienky, aby sa mohli kvalitne pripravit na vyuc€ovanie,
e podporovat deti k vytvaraniu priatelskych vztahov s rovesnikmi,

e predchadzat Sikanovaniu a viest k zivotu v multikultirnej spolo¢nosti,

o pomahat detom realizovat sa v &innostiach, ktoré ich zaujimaju,

o ucit deti aktivne oddychovat,

e podporovat tvorivost deti,

e rozvijat’ kritické myslenie,

e pripravit deti na zivot.

1.1  Velkost SKD

Nase SKD je sucastou pino organizovanej zakladnej Skoly s materskou $kolou. Poskytujeme
vychovu a vzdelavanie mimo vyu€ovania pre 100 - 150 deti 1. — 5. ronika zakladnej Skoly
zaradenych do nasho SKD. Kapacita SKD je 160 deti. Celkove je v SKD 4 - 6 oddeleni.
Podet deti v oddeleniach je 15 - 36. Oddelenia SKD su umiestnené v triedach a v herni SKD
v ktorych sa poc€as dopoludnia uskuto€fiuje vzdelavanie ziakov v 8kole, jedno oddelenie
pracuje v herni na chodbe v priestoroch Skoly. K dispozicii mame v3etky priestory Skoly
uréené pre deti: Skolska kaplnka, telocvi¢iia, PC ucebnia, ihrisko s umelou plochou a ihrisko
s preliezaCkami a pieskoviskom. Na dobrej urovni mame didaktické pomdcky, hracky,
telovychovné naradie a nacinie. VySka mesacného prispevku na Ciastoc¢nu uhradu nakladov
na &innosti SKD je uréena véeobecnym zavéznym nariadenim riaditelky $koly so suhlasom

zriadovatela Skoly.

1.2 Charakteristika deti

V SKD su deti Zakladnej $koly s materskou Skolou Stefana Moysesa, Andreja Kmeta1,
965 01 Ziar nad Hronom. V SKD vytvarame podmienky aj pre vychovu a vzdelavanie detom
s poruchami uéenia. Deti do SKD prijimame na nasledujuci $kolsky rok do 15. septembra.

V pripade potreby a volnej kapacity aj po¢as Skolského roka.



1.3 Dlhodobé projekty, programy

Realizujeme preventivne vychovné programy, ktorych obsah je kaZdorone stanoveny
v pedagogicko-organizaénych pokynoch MS SR. Dlhodobo sa zapajame do pripravy
kulturnych podujati a vystupeni Skoly pre rodiCov, hravou formou rozvijame Ccitatelsku a
finan¢nu gramotnost, vedieme deti k Zivotu v multikulturnej spolo¢nosti, vyrabame darceky
k roznym prileZitostiam poc¢as roka. Pravidelne organizujeme podujatia zamerané nie len na
bezpecnost chodcov na cestach, ale aj v réznych inych oblastiach, na ktorych sa zu€astiuju

vietky oddelenia SKD, zapajame sa do réznych vytvarnych sitazi a vystav.

1.4 Spolupraca s rodiémi, zakonnymi zastupcami deti a inymi subjektmi

Spolupracujeme najma s rodiémi deti. Pravidelne sa zaujimaju o pracu deti v SKD. Svoju
spokojnost’ s aktivnym vyuzitim volného &asu svojich deti v SKD preukazuju napriklad tym,
Ze ndm mnohi z nich daruju rézne materialy pre tvorivi &innost v SKD. Rodi¢ia podporuju
aktivity v SKD aj tym, Ze nam deti na konkrétnu akciu nechaju dlhsie v SKD, popripade nam
pomdzu inak podia svojich moznosti. Pomahame ZS organizovat Deri otvorenych dveri pre
rodiGov a v pripade zaujmu organizujeme pre nich workshopy. Dal$imi subjektmi, s ktorymi
spolupracujeme su: zakladna 3kola a stredisko Skolskej zaujmovej &innosti, hasi¢sky zbor,
regionalne kulturne stredisko, Hvezdareri Maximilidna Hella, dopravné ihrisko, mestska

policia, kniznica.

2. Vlastné ciele a poslanie vychovy

Vlastné ciele budeme realizovat prostrednictvom vychovného programu ,Ako sa vo vode
odzrkadluje tvar, tak Clovek v srdci €loveka“. Nazov aj motto programu vystihuju vyznam,
ktory prisudzujeme hodnote spoluprace medzi fudmi, lasky k bliznym, spolupatri¢nosti medzi
nami. Je dobré, ak je SKD pre deti aj druhym domovom a je velmi dblezité, aby SKD —
domov, nadobudol niektoré z tych charakteristik, ktoré umoznuju Stastny zivot, aky poskytuje
prilemné rodinné prostredie. A pre tych, ktori ho nemaju, méze SKD urobit mnoho pre to,
aby tento nedostatok bol menej bolestny.
Budeme poskytovat’ vychodiskovu bazu pre postupné rozvijanie kfu€ovych kompetencii deti
ako zaklad vSeobecného vzdelania prostrednictvom nasledujucich ciefov:
e poskytnut detom bohaté moznosti vedeného skumania ich najblizSieho kulturneho
a prirodného prostredia tak, aby sa rozvijala ich predstavivost, tvorivost a zaujem
skumat svoje okolie,
e umoznit detom spoznavat svoje vlastné schopnosti, rozvojové moznosti a osvoijit’ si

z4klady spbsobilosti u€it sa ucit a poznavat seba samého,



podporovat kognitivhe procesy a spodsobilosti deti kriticky a tvorivo mysliet
prostrednictvom ziskavania vlastnej poznavacej skusenosti a aktivnym rieSenim
problémov,

vyvazene rozvijat u deti spbsobilosti dorozumievat sa a porozumiet si, hodnotit
(vyberat' a rozhodovat) a iniciativne konat’ aj na zaklade sebariadenia a sebareflexie,
podporovat rozvoj intrapersonalnych a interpersonalnych spésobilosti, najma
otvorene vstupovat do socialnych vztahov, ucinne spolupracovat, rozvijat' si socialnu
vnimavost a citlivost k spoluziakom, ucitelom, rodi¢om, dalSim fudom obce ak
svojmu SirSiemu kultirnemu a prirodnému okoliu,

viest deti k tolerancii a k akceptovaniu inych ludi, ich duchovno-kultirnych hodnét,
naucCit deti uplatfiovat svoje prava a suCasne plnit svoje povinnosti, niest

zodpovednost za svoje zdravie a aktivne ho chranit a upeviovat.

Hlavnymi programovymi cielmi su rozvité kfuCové kompetencie (ako kombinacie vedomosti,

spbsobilosti, skusenosti a postojov) deti na urovni, ktora je pre nich osobne dosiahnutelna.

2.1

Charakteristika vychovného programu

Nasimi prioritnymi cielmi vychovy a vzdelavania mimo vyucCovania je umoznit kazdému

dietatu zaradenému v SKD:

rozvijat’ si svoju osobnost a zlepSovat si vychovno-vyucovacie vysledky:

o nenaro&nou zaujmovou &innostou podfa vychovného programu SKD,

o didaktickymi hrami, popripade samostatnou pripravou na vyucovanie,

o rozvijanim klfu€ovych kompetencii v ase mimo vyuCovania a v €ase Skolskych
prazdnin podria vychovného programu SKD,

ziskavat vztah k celozivotnému vzdelavaniu,

rozvijat’ individualne zaujmy a potreby,

rozvijat kompetencie k zmysluplnému traveniu vofného ¢asu,

rozvijat komunikacné kompetencie,

rozvijat socialne kompetencie,

rozvijat obCianske kompetencie,

rozvijat’ kulturne kompetencie,

rozvijat informacno-komunikacné kompetencie a finanénu gramotnost,

rozvijat talent a Specifické osobnostné schopnosti,

dietatu so zdravotnym znevyhodnenim vykonavat vychovno-vzdelavacie

a kompenzacné ¢€innosti.

Konkrétne ciele su rozpracované v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy a v plane

vychovno-vzdelavacej €innosti na prisludny rok.



2.2 Stratégie vychovno-vzdelavacej Cinnosti

NasSe pedagogické stratégie smeruju k rozvijaniu kfu€ovych kompetencii, pripadne

k utvaraniu novych kompetencii dietata.

Preferujeme individualny pristup, uplatiiovanie zazitkovych aktivizujucich metéd a foriem

prace, aplikovanie humanistickej vychovy (partnersky vztah ku dietatu, humanistické

hodnotenie dietata), vedenie k laske k Bohu, uzku spolupracu s rodinou dietata, spolupraca

s vyucujucimi, kontinualne vzdelavanie vychovavatelov. Pri rozvijani klu€ovych kompetencii

uplathiujeme tieto pedagogické stratégie

Klracové
kompetencie

diet’'at’a

Stratégie vychovno-vzdelavacej €innosti

Kompetencie

ucit’ sa ucit

* povzbudzujeme zvedavost a zaujem deti o nové informacie

* umoznujeme detom vyjadrit’ a realizovat ich vlastné a vhodné napady

* prostrednictvom hier a dramatizacie vedieme deti k sebahodnoteniu

* motivujeme deti k uCasti na vedomostnych sutaziach

* humanistickym hodnotenim vytvarame podmienky preto, aby deti monhli
zazivat' uspech

+ didaktickymi hrami motivujeme deti rieSit nové, nezname ulohy a situacie

* podporujeme projektové ucenie

* vzbudzujeme u deti zaujem o ziskavanie novych informacii prostrednictvom
literatury

» uéime deti triedit a overovat ziskané informacie

Komunikaéné

kompetencie

* povzbudzujeme deti ku vhodnej komunikacii so spoluziakmi, vychovavatelmi
a inymi fudmi v 8kole aj mimo nej

* individualnym pristupom podporujeme deti pri primeranom vyuZivani vSetkych
dostupnych foriem komunikacie

* vysvetfujeme detom vyznam otvorenej kulturnej komunikacie

+ v diskusii a v rozhovore vytvarame podmienky pre prezentaciu a obhajobu
osobnych nazorov, reSpektovanie sa navzajom

* povzbudzujeme kritické myslenie deti

» pomahame detom samostatne rieSit jednoduché konflikty

» zazitkovou vychovou trénujeme deti trpezlivo a aktivne poc&uvat, prijimat
a davat spatnu vazbu

« povzbudzujeme priatelské vztahy v oddeleni aj medzi oddeleniami v SKD




Pracovné

kompetencie

* motivujeme deti k samostatnosti a zodpovednosti za pripravu na vyucovanie

* humanistickym hodnotenim pomahame detom uvedomit si svoje dalSie
rozvojové moznosti

* realizujeme pracovné ¢innosti, v ktorych si deti mézu osvoijit' alebo rozvinut
jednoduché manualne zruénosti a samoobsluzné Cinnosti potrebné
pre prakticky Zivot

* ponukame detom rdéznorodé a zaujimavé hry, vychovno-vzdelavacie
a zaujmové ¢innosti

» zoznamujeme deti s novymi technikami a materialmi

* uCime deti tvorivo recyklovat

* vedieme deti k manualnym zruénostiam zazitkovym ucenim

Socialne

kompetencie

* individualnym pristupom vedieme deti k reSpektovaniu Skolského poriadku

* v hrach vytvarame situacie, v ktorych sa deti u€ia pomahat si navzajom

» dramatizaciou a hrami vytvarame situacie, v ktorych si deti rozvijaju zaklady
emocionalnej inteligencie : (sebavedomie, sebariadenie, sebamotivacia)

« povzbudzujeme deti k efektivnej spolupraci v oddeleni aj v SKD

* vysvetlujeme detom znaky Sikanovania, zneuzivania, tyrania a sposoby ako sa
branit proti nemu

* individualnym pristupom podporujeme autonémiu kazdého dietata v skupine a
ucime deti reSpektovat’ ulohy skupiny

* v hrach u¢ime deti zakladom empatie

* v spolo¢nych podujatiach, sutaziach, hrach vytvarame situacie, ktoré deti ucia
tvorit’ kvalitné medzifudské vztahy (spolo¢né rieSenie problémov)

* trénujeme deti vypocut si odliSné nazory

* povzbudzujeme deti zdravo zit

* prikladmi, besedou s rodi¢mi a rozhovorom uc¢ime deti vazit' si pracu inych

« vedieme deti k prijimaniu zodpovednosti a nasledkov za svoje konanie

» uCime deti uvedomovat si potreby deti a 0sdb so zdravotnym a mentalnym

znevyhodnenim




« Citanim pribehu, sledovanim filmu, diskusiou pomahame detom orientovat sa
v zakladnych humanistickych hodnotach (pravda, zodpovednost, tolerancia,

Obdianske spolupraca)

kompetencie |+ povzbudzujeme deti k participacii na vytvarani spolo¢nych pravidiel v oddeleni
a na Zivote v oddeleni a v SKD

* v hrach a vysvetlovanim u¢ime deti poznat' a domahat’ sa svojich prav
kultarnou formou

* rozhovorom, diskusiou, vychadzkami, exkurziami vedieme deti k prirodzene;j
hrdosti na kultirne a historické pamiatky, zvyky a tradicie

* vysvetlujeme detom vyznam spoluzitia s inymi kultdrami

* v hrach vytvarame také situacie, ktoré detom umoznia ucit sa reSpektovat
nazory ostatnych fudi

« vysvetlovanim, spolo¢nymi projektami, vedieme deti k Setreniu energiami,
potravinami, k triedeniu odpadu a ochrane Zivotného prostredia

« vedieme deti k tomu, aby si uvedomili, ze nezodpovednym konanim mozu

spdsobit Skody s dlhodobymi nasledkami

Kultarne * povzbudzujeme a motivujeme deti k prezentacii kulturnych prejavov v styku

kompetencie s ostatnymi fudmi

« vysvetfujeme detom zakladné zasady spoloCenskej etikety, aktivizujeme a
trénujeme ich v ich aplikacii v kazdodennom Zivote

* vysvetfujeme detom rozdiel medzi vulgarnym a kulturnym spravanim sa

 vychadzkami, kreslenim, malovanim, diskusiou povzbudzujeme deti hfadat
krasu v beznych kazdodennych veciach okolo nich

* ukazkami, Citanim, sledovanim videa, diskusiou poskytujeme detom
informacie o inych kultdrach a kultirnych tradiciach, vedieme deti
k naboZenskej tolerancii

» motivujeme a povzbudzujeme deti k spolupraci na pripravovani kulturneho
podujatia v skupine, v SKD

» motivujeme deti k aktivnemu vytvaraniu kulturneho prostredia

* realizujeme tvorivé dielne, v ktorych deti mdzu prezentovat’ originalne napady,

navrhy a postupy

Dosahovanie stanovenych cielov budeme zabezpeCovat individualnym pristupom,
preferovanim zazitkovych metdd a foriem prace, aplikovanim humanistickej vychovy, uzkou
spolupracou s vyucujucimi, s rodinou dietata, vytvaranim pozitivnej emocionalnej klimy

v oddeleni a v SKD, uplatiiovanim krestanskych hodnét v kazdodennom Zivote.




3. Kl'uc¢ové kompetencie diet'at'a Skolského klubu deti

Vychovou a vzdelavanim mimo vyu€ovania v nadvaznosti na vychovno-vzdelavaciu ¢innost
8koly primarneho vzdelavania umozfiujeme individualny rozvoj osobnosti dietata, jeho
vedomosti, zaujmov, zakladov spdsobilosti, zruénosti, postojov a hodnét. Podporujeme
vytvaranie vztahu k celozivotnému vzdelavaniu a k aktivnemu traveniu volného casu.
Posilfiujeme jeho uctu k rodi¢om. U&ime ho ucte k lTudskym pravam a zakladnym slobodam,
k porozumeniu a znasanlivosti, tolerancii, kulturnym a narodnym hodnotam a tradiciam Statu.
Pripravujeme deti na Zivot.

Kru€ové kompetencie sa v procese vychovno-vzdelavacej Cinnosti rozvijaju a navzajom
prelinaju v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy. Dieta ich rozvija u¢astou na
zaujmovej Cinnosti a ucastou na vychovno-vzdelavacich aktivitach. Klu¢ové kompetencie
dietata su vysledkom obsahu vychovno-vzdelavacej cinnosti a celkového vychovno-
vzdelavacieho procesu SKD.

Krfa€ové kompetencie chapeme ako idealny planovany cielovy vystup dosahovany
systematickym a postupnym vychovno-vzdelavacim procesom po&as pobytu dietata v SKD.
Dieta SKD ma osvojené tieto klUcové kompetencie na urovni zodpovedajlcej jeho

individualnym osobnostnym moznostiam a dizke pobytu v SKD:

3.1 Kompetencia udit sa ucit

¢ riedi nové, nezname ulohy a situacie
e zUCastnuje sa na vedomostnych sutaziach

e prejavuje zaujem o nove informacie

3.2 Komunikacné kompetencie

e zrozumitelne vyjadruje a obhajuje svoj nazor
e vypocuje siopacny nazor

e prijima spatnu vazbu

3.3 Socialne kompetencie

e vlastnym postupom riesi jednoduché konflikty

e pomenuje svoje potreby, pocity a city

e presadzuje autondmiu a prava svojej osobnosti

o reSpektuje ulohy skupiny

o efektivne spolupracuje v skupine

o uvedomuje si potreby deti a 0séb so zdravotnym a mentalnym znevyhodnenim
9



e uvedomuje si potreby ostatnych deti

e zvladne jednoduché stresové situacie

3.4 Pracovné kompetencie

e prejavuje samostatnost vo vypracovani domacich uloh

e planuje a hodnoti svoje €innosti

e prijima nové poznatky a informacie

e dokondi pracu

e kultivuje svoju vytrvalost

e plni si povinnosti

e ovlada jednoduché manualne zruénosti a samoobsluzné ¢&innosti potrebné pre
prakticky Zivot

e rozvija manualne zruénosti

3.5 Obc¢ianske kompetencie

e uvedomuje si potrebu reSpektovania prav a slobdd inych oséb
o uvedomuje si potrebu prijatia zodpovednosti za svoje spravanie
e je otvoreny primeranému participovaniu na Zivote v oddeleni

e prejavuje uctu k rodiCom a k star§im osobam

3.6 Kulturne kompetencie

e pozna kulturne pamatihodnosti regionu

o rozliSuje kulturne a nekulturne spravanie

e reSpektuje iné kultdry a zvyky

e prijima kulturne podnety

e je otvoreny podielat sa na kulturnych podujatiach v skupine

e ovlada z&klady kulturneho spravania (pozdrav, podanie ruky...)

kultivuje svoj talent

4. Formy vychovy a vzdelavania

Dochadzka dietata do SKD je pravidelna alebo nepravidelna, podas plnenia povinnej
Skolskej dochadzky v 1.- 5. roéniku ZS.

SKD pracuje v rannom klube, v ktorom pracuju vychovavatelky podla rozpisu sluzieb na
prislusny $kolsky rok. Po vyugovani SKD pracuje v zakladnych oddeleniach, ktoré su

rozdelené podla poctu prihlasenych deti v prislusnom Skolskom roku.
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Vychovu mimo vyu€ovania realizujeme pravidelnymi, priebeznymi a prilezitostnymi
ginnostami v oddeleni alebo v ramci SKD:

e v priprave na vyu€ovanie a vzdelavacej ¢innosti,

e zaujmovej Cinnosti,

e oddychovej a relaxaénej €innosti,

e vychovno-vzdelavacej €innosti podla vychovného programu.
Vychovavatelky uplatfiuju predovSetkym zazitkové, aktivizujuce a motivacné metédy a formy
prace, spolupracuju s rodinou dietata a pedagogickymi zamestnancami skoly. Vo vychovno-
vzdelavacej Cinnosti preferujid oddychové, rekreatné, zaujmové Ccinnosti a zazitkové
vzdelavanie.
Zakladnou organizadnou formou vychovy a vzdelavania v SKD je individualna alebo

skupinova vychovno-vzdelavacia aktivita v oddeleni SKD.

5. Tematické oblasti vychovy

Vychovu a vzdelavanie mimo vyucovania realizujeme v tychto vychovnych oblastiach:

e vychovno-vzdelavacia,

¢ spolo€ensko-vedna a duchovna,

e pracovno-technicka,

e prirodovedno-environmentalna,

e esteticko-vychovna (vytvarna, hudobna, literarno-dramaticka),

o telovychovna (Sportové, turisticke, zdravotné).
Tematické oblasti v sebe zarovenn obsahuju dalSie oblasti vychovy najma: rozumovd,
mravnu, ekologicku, telesnu vychovu a vychovu k rodi¢ovstvu, dopravnu vychovu, finanénu
a Citatel'ski gramotnost, multikultirnu vychovu, praca s IKT.
Vychovno-vzdelavaci proces realizujeme tak, ze obsah jednotlivych vychovno-vzdelavacich
Cinnosti aplikujeme integrovane vo viacerych vychovnych oblastiach a v zaujmovej €innosti
naraz, ¢o nam umozfiuje efektivne a komplexne rozvijat osobnost deti. Preferujeme
prepojenost jednotlivych oblasti vychovy najma pri rozvoji osobnosti dietata v oblasti jeho
samostatnosti, spoluprace, komunikacie a uspokojovania individualnych zaujmov a potrieb.
KruCové kompetencie a osobnost dietata rozvijame prostrednictvom realizacie nizSie
uvedenych hlavnych (vy$Sich) vychovno-vzdelavacich ciefov. Ich plnenie budeme dosahovat
realizovanim nizSich, SpecializovanejSich a konkrétnejSich ciefov v jednotlivych vychovnych
oblastiach a aktivitach.
Konkrétne Specializované ciele uvadzame v plane vychovno-vzdelavacej cinnosti na

prislusny Skolsky rok.
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5.1 Vychovno-vzdelavacia oblast

Cielové zameranie vychovnej oblasti:
e rozvijat autonomnost v priprave na vyu€ovanie,
o rozvijat efektivne spdsoby ucenia sa,
e ziskavat a overovat si nové poznatky a informacie z robznych zdrojov,

e ziskavat vztah k celozivotnému vzdelavaniu.

5.2 Spolo¢ensko-vedna a duchovna oblast

Cielové zameranie vychovnej oblasti:
e spolurozhodovat o ¢innosti v skupine,
o rozvijat zaklady zru€nosti sebahodnotenia, sebariadenia, sebamotivacie a empatie,
e prejavovat uctu k rodi€om, star§im osobam,
e prejavovat ohladuplnost k osobam so zdravotnym a mentalnym postihnutim,
e pochopit vyznam dodrziavania fudskych prav a zakladnych slobdd,
e posilnit zaklady hrdosti k narodnej a statnej prislusnosti,
e pochopit vyznam krestanskych hodnét,
o kultivovat kulturne navyky a vyjadrovanie sa,
e vyjadrovat’ a obhajovat’ svoj nazor,
o vediet vypocut a reSpektovat’ opaény nazor,
e vyuzivat vSetky dostupné formy komunikacie,
o rozlisit kulturne a nekulturne prejavy v spravani sa,
¢ vediet samostatne a kriticky riesit jednoduché konflikty,

e poskytnut pomoc alebo pomoc privolat.

53 Pracovno-technicka oblast

Cielové zameranie vychovnej oblasti:
o vediet samostatne si vytyCovat jednoduché osobné ciele,
e rozumiet vyznamu osobnej zodpovednosti za vykonanu pracu,
o vediet spolupracovat so skupinou,
e rozvijat zaklady manualnych a technickych zrucnosti,
e ziskavat zaklady zru¢nosti potrebnych pre prakticky zivot,

e ziskat zakladné zrucnosti v tvorbe jednoduchych projektov.
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54 Prirodovedno-environmentalna oblast

Cielové zameranie vychovnej oblasti:
e pochopit zakladné principy ochrany Zivotného prostredia,
o rozvijat zruénosti pri jednoduchej €innosti na tvorbe a ochrane Zivotného prostredia,
o vediet spravne triedit odpad,
e aktivne sa podielat na Setreni energii a vody,

e pochopit vyznam dodrziavania zakladnych zasad zdravej vyzivy.

5.5 Esteticko-vychovna oblast

Cielové zameranie vychovnej oblasti:
o posilnit uctu ku kulturnym hodnotam v blizkom okoli,
o rozvijat’ zaklady vztahu ku klasickému umeniu,
o rozvijat talent a Specifické schopnosti,
e rozvijat zaklady tvorivych schopnosti a zru¢nosti,
e prejavovat pozitivny vztah k jednoduchej estetickej uprave prostredia,

e objavovat krasu v beZznom Zivote.

5.6 Telovychovna oblast

Cielfové zameranie vychovnej oblasti:
e kultivovat’ zakladné hygienické navyky,
e rozvijat schopnost relaxovat pravidelnym cvienim a pohybom,
e pochopit’ Skodlivost faj€enia, alkoholu a inych drog,
e pochopit vyznam pravidelného pohybu a cviCenia,
e poznat zakladné principy zdravého Zivotného Stylu,

e rozvijat Sportovy talent a schopnosti.
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6. Vychovny plan

Nazvy tematickych oblasti vychovy Pocet vychoyno—vzqqévacivch’ Cinnosti/ aktivit
v jednotlivych roénikoch

[. roénik | ll.roénik [ll.ro€nik IV.ro€nik
Vychovno-vzdelavacia oblast 36 36 36 36
Spolo¢ensko-vedna oblast 18 18 18 18
Pracovno-technicka oblast 18 18 18 18
Prirodovedno-environmentalna oblast' | 18 18 18 18
Esteticko-vychovna oblast 18 18 18 18
Telovychovna oblast 36 36 36 36

1. Stanoveny pocet vychovno-vzdelavacich d¢innosti predstavuje jednu vychovno-
vzdelavaciu €innost denne tak, Ze sa vSetky vychovné oblasti vystriedaju pocCas
dvoch tyzdnov.

2. Vychovavatelia projektuju vychovno-vzdelavaciu Cinnost tak, aby sa v priebehu dna
striedal odpocinok a relax so vzdelavanim &i zaujmovymi a vychovno-vzdelavacimi
aktivitami.

3. Vychovavatelia projektuju ¢innosti tak, aby uspokojovali zaujmy a rozvijali schopnosti
vSetkych deti, takZe realny po€et vzdelavacich aktivit méze byt vysSi ako minimalne

vymedzeny.

7. Personalne zabezpecenie

Pre pocet prijatych deti potrebujeme tolko vychovavatelov, kolko je v danom roku otvorenych
oddeleni, v pripade potreby asistentov. Pedagogicky zbor ma 3-6 Cleniek (vratane veducej
vychovavatelky). Pozadovanym vzdelanim pre vykon funkcie vychovavatel SKD je stredna
pedagogicka Skola alebo vysokoskolské vzdelanie 1. alebo |Il. stuprfia (najma
vychovavatelstvo a pribuzné pedagogické vedy). 100 % vychovavatelov sa prileZitostne
zucastnuje dalSieho vzdelavania a sebavzdelavania zameraného na inovaciu vychovno-

vzdelavacieho procesu a vyuzivanie zaZitkovych metdd prace.
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Vychovavatelky ovladaju zru€nosti podfa Pokynu ministra €. 39/2017, ktorym sa vydavaju
profesijné Standardy pre jednotlivé kategdrie a podkategérie PZ a OZ 3kél a Skolskych
zariadeni. KazdoroCne sa podieflaju na priprave viacerych Skolskych podujati.

Prevadzku SKD zabezpeduju aj nepedagogicki zamestnanci.

8. Materialno-technické a priestorové podmienky

SKD mé svetlé agisté priestory. Na kultire vzhladu a vyzdobe priestorov sa giastoéne
podielaju deti SKD.

Na odpocinkové ¢innosti vyuzivame koberce, deky, vankuse. Pre skvalitnenie podmienok
deti na oddych a relaxaciu chceme vybudovat viacero oddychovych kutov v oddeleniach.
Priestory pre neruSenu pripravu deti na vyuCovanie a realizaciu zaujmovych cinnosti su
nedostatoéné. Idealne by bolo, keby deti v SKD mali pre svoju éinnost vlastné priestory, nie
triedy, v ktorych sa rano ucia.

Pre pohybové aktivity mézu deti vyuzivat vonkajsi Sportovy areal (viacucelové ihrisko
s umelym povrchom, ihrisko s preliezackami a pieskoviskom), telocviciu v priestoroch skoly.
Vzhlfadom na vysoky pocet deti je sucCasna kapacita priestorov vonku nedostatocna.
Vonkaijsie priestory sa budi podrla finanénych moznosti ZS postupne dobudovavat.

SKD ma vyhovuijlce hygienické podmienky. Deti maju osobné skrinky na odkladanie obuvi
a Satstva alebo spolo¢né Satne. Socialne zariadenia su na prizemi pri oddeleniach.
V oddeleniach umiestnenych v triedach su umyvadla, v oddeleni, ktoré je v herni na chodbe,
su umyvadla vumyvarni hned pri herni. Deti obeduju vjedalni pod dohladom
vychovavateliek. Rezim dna zohladfiuje pravo deti na odpocinok, relaxaciu, nerusenu
pripravu na vyu€ovanie a na zaujmovu ¢innost.

Vychovavatelia maju samostatny kabinet, ktory je velmi dobre vybaveny. Materialne
vybavenie pre vychovno-vzdelavaciu a zaujmovu &innost je dobré. SKD ma bezbariérovy
pristup. Vyska mesacéného prispevku na g&iastoéni Uhradu nakladov na g&innosti SKD je
uréena v8eobecnym zavéznym nariadenim zriadovatela ZS. Konkrétna vyska prispevku je

uvedend v rozhodnuti riaditela ZS na prislusny $kolsky rok.

9. Podmienky pre zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri vychove

Bezpec€nost a ochranu zdravia pri vychove zabezpecCujeme zakladnym pouéenim deti
0 bezpe€nosti aochrane zdravia pri praci v Skole, v SKD, na ihrisku, v telocviéni
a v ostatnych priestoroch Skoly i mimo nej, ktoré realizuju vychovavatelky pri nastupe deti do
SKD a neskér im ho permanentne pripominaju.

V SKD je zabezpedena nepretrzita starostlivost a dohlad nad detmi pred vyu&ovanim a po
vyuCovani. Osvetlenie tried iherne je dostato¢né. Vykurovanie herne a vykurovanie

v triedach je vyhovujuce. Vetranie miestnosti je dostatoné, v teplych mesiacoch su triedy
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prehriate. Priestory SKD su vybavené primeranym sedacim a pracovnym nabytkom. Deti
maju celodenny pristup k pitnej vode.

Cistota a hygiena prostredia st na dobrej Grovni. Na dobrej Grovni st aj socialne zariadenia,
ale vzhladom na ich vek bude potrebné uvazovat' o ich modernizacii.

V pripade Urazu mame dobru dostupnost prvej pomoci. Telefénne Eisla rodi¢ov deti mame
uvedené v Osobnych spisoch deti avtriednych knihach. LekarniCka prvej pomoci je
umiestnena v kabinete vychovavateliek. Vychovavatelky absolvovali Skolenie prvej pomoci.
V SKD a v $kole plati prisny zakaz fajéenia vo vSetkych objektoch.

Pravidelnost kontrol BOZP v SKD a odstrariovanie ich nedostatkov zabezpeduje riaditelka
Skoly externym bezpecnostnym a poziarnym technikom.

Podmienky na zaistenie bezpec€nosti ochrany a zdravia pri vychove a vzdelavani su

podrobne rozpracované v prevadzkovom a $kolskom poriadku ZS.

10. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia deti

Pri hodnoteni dietata budeme sledovat jeho uroven dosahovania oCakavanych vystupov
v jednotlivych oblastiach vychovy (kompetencie dietata).
V hodnoteni dietata reSpektujeme zmeny vjeho osobnostnom vyvine (otvorenost
hodnotenia) a pravo dietata na omyl. Dieta u¢ime sebahodnoteniu.
Pri hodnoteni deti uplatfiujeme tieto indikatory:
e 3kolsky poriadok SKD, v ktorom sme po dohode s rodiémi a vychovavatelmi urgili
pravidla spravania sa deti v SKD, ich prava a povinnosti,
e pravidla spoluzitia v oddeleni, ktoré si spolo€ne urCuje vychovavatelka s detmi svojho
oddelenia,
e Uroven schopnosti a zruénosti dietata.
Pri hodnoteni deti aplikujeme metddy individualneho pristupu, povzbudenia, pozorovania,

rozhovoru, aktivizacie a uzkej spoluprace s rodi¢mi deti.

Nastroje hodnotenia:
e spatna vazba od rodicov,
e spatna vazba od uditelov,

e pozorovanie deti pri €innosti.

11. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Vnutorny systém kontroly pedagogickych zamestnancov v nasom SKD orientujeme
predovSetkym na zvySovanie kvality vychovno-vzdelavacej ¢innosti, najma na plnenie:
o cielov, ktoré sme si stanovili vo vychovhom programe SKD,

e dalSich operativnych alebo dihodobych uloh.
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Autoevalvaciu SKD zameriavame na hodnotenie a zlepSovanie podmienok a kvality véetkych

ginnosti SKD. VyuZivame najma:

permanentné sebahodnotenie ¢innosti vychovavateliek,

motivacny rozhovor, spojeny s vyhodnotenim planu osobného profesijného rastu —
vedenie Skoly,

hodnotenie klimy a atmosféry v oddeleni,

analyzu vysledkov deti, ktorych vychovavatel usmerfiuje (dodrziavanie Skolského
poriadku SKD, zodpovednost v priprave na vyudovanie, spravanie a prejavy deti,
schopnost’ participacie, spésob uspokojovania zaujmov a pod.) — zastupca riaditela
Skoly, veduca vychovavatelka,

analyzu planu vychovno-vzdelavacich Cinnosti vychovavatela v oddeleni jeho deti
(pestrost, zastupenie vdetkych oblasti vychovy, frekvencia, nadvaznost) — zastupca
riaditefa Skoly, veduca vychovavatelka,

hodnotenie vysledkov vychovavatelov v oblasti dalSieho vzdelavania, uplatiiovania
inovaénych metdéd prace, aplikovania Specifickych zru€nosti — zastupca riaditela
Skoly, riaditel Skoly,

vzajomné hodnotenie vychovavatelfov — vzajomné hospitacie, ,otvorené vychovné
¢innosti“,

spatnu vazba od deti,

spatnu vazba od rodi¢ov,

hodnotenie verejnostou, zriadovatefom, Skolskou in§pekciou.

12. Poziadavky na kontinualne vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

Zameranie a ciele nasho vychovného programu, ako aj analyza sucasného stavu dalSieho

vzdelavania vychovavatefov vyplyvaju zindividudlnych potrieb vychovavateliek podla

Pokynu ministra &. 39/2017, ktorym sa vydavaju profesijné Standardy pre jednotlivé kategérie

a podkategérie PZ a OZ $kdl a $kolskych zariadeni a potrieb vyplyvajucich z POP MSVVa$

SR.

Kontinualne vzdelavanie vychovavateliek budeme zabezpecovat

umozfiovanim rozvoja vychovavateliek potrebnym pre vySSie uvedeny okruh
kontinualneho vzdelavania a podla Planov osobného profesijného rozvoja,
sprostredkovanim  najnovSich  poznatkov  z jednotlivych  oblasti  vychovy
a neformalneho vzdelavania,

osobnym rozvijanim Specifickych zru€nosti vychovavateflov pre pracu s IKT,
podnecovanim tvorivosti vychovavatelov,

umoziiovanim dalSieho vzdelavania vychovavatelov podla osobnych potrieb.
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Uvedené vzdelavania zabezpegéime ugastou vychovavateliek na vzdelavani mimo sidla SKD,
na diecéznych metodickych zdruzeniach, na Skoleniach a vzdelavaniach organizovanych
naSou ZS. Vychovavatelky maju moznost zugastfiovat sa kontinualneho vzdelavania podla
planu kontinualneho vzdelavania ZS, ktoré organizuje MPC. Program prace metodického
zdruZenia a plan dalSieho vzdelavania vychovavatelov su uvedené v prilohe planu prace

SKD / $koly na prislusny $kolsky rok.

13. Vychovné standardy

Nadvazuju na vzdelavacie Standardy ziakov v Skole. Ur€ujeme v nich subor poziadaviek na
vedomosti, zru€nosti a schopnosti, ktoré maju deti ziskat, aby si monhli rozvijat vedomosti,
zruénosti a schopnosti ziskané na vzdelavani v Skole. Delia sa na vykonové a obsahové
Standardy.

e Vykonovymi Standardami stanovujeme kritéria uUrovne zvladnutia obsahovych
Standardov. Su to cielové vystupy, ktoré ma dosiahnut dieta na konci Stvorroéného
pobytu v Skolskom klube deti.

o Obsahovymi Standardami uréujeme vedomost, zru¢nost alebo schopnost, ktori ma

dieta ovladat’ a ktoru ma vediet aj prakticky pouZzivat.

Vychovno-vzdelavacia oblast’

Obsahovy Standard Vykonovy Standard
gramatické a matematické cvicenie samostatne pisat’ ulohy
techniky ucenia, ako sa ucit, rozvijanie poznavat efektivne spbsoby ucenia

vedomosti, Citanie textu, reprodukcia pribehu

praca s informa&nymi zdrojmi, Citanie s byt otvoreny ziskavat nové poznatky a
porozumenim, sebavzdelavanie informacie
rozvijanie slovnej zasoby, matematického rozvijat ziskané poznatky

a logického myslenia, jazykolamy, zmyslové

hry, doplfiovacky, didaktické hry
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Spoloéensko-vedna oblast’

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

spolupraca, zodpovednost, vytvaranie
pozitivnej klimy v oddeleni, dodrziavanie
$kolského poriadku SKD

spolurozhodovat' o Zivote v skupine

prejavy ucty k rodi€om a ostatnym fludom, ¢o je

tolerancia

prejavovat uctu k rodi€om, starSim

emaocie, pre€o sme nahnevani, silné a slabé
stranky osobnosti, trpezlivost, upokojenie sa,
ako zvladnut hnev, pozitivne myslenie, ako

pochopit inych, sebaucta

ovladat jednoduché zruénosti sebahodnotenia,

sebariadenia, sebamotivacie a empatie

Zivot so zdravotnym postihnutim, €o je

predsudok, vztah k handicapovanym detom

prejavovat ohladuplnost k osobam

so zdravotnym postihnutim

prava dietata, fudské prava, Sikanovanie, €o je
diskriminacia, moje prava, tvoje prava,

vychadzanie s ostatnymi bez nasilia

rozlisit dodrzZiavanie a poruSovanie ludskych

prav a zakladnych slobéd

Slovensko v Eurdpe, Slovensko vo svete,

uspechy slovenskych Sportovcov, umelcov, deti

prejavovat zaklady hrdosti k narodnym

hodnotam a tradiciam SR

vulgarizmy, slang, gesta, neformalna
komunikacia, vychadzanie s ostatnymi bez

nasilia

rozliSovat kulturne a nekulturne prejavy

VvV spravani sa

pozdrav, podanie ruky, poziadanie,

odmietnutie, oslovenie

ovladat kulturne navyky a vyjadrovanie sa

¢o je konflikt, z Eoho konflikt vznika, spravanie,
ktoré podporuje konflikt, spravanie, ktoré

konfliktu predchadza

samostatne a kriticky riesit jednoduché konflikty

v oddeleni

asertivita, asertivne, jednoduché techniky

obhajovat svoje nazory

vedenie rozhovoru, diskusia, dial6g, monolog

vypocut’ si opaény nazor

moja rodina, ¢o je domov, vliastné zazitky,
rozpravanie o domove, prejavy ucty k ludom,
¢o je tolerancia, delba prace v rodine, vlastné
zazitky, problémy v rodine, moja pomoc v

rodine

rozliSovat’ a porovnavat vztahy v rodine

¢o je konflikt, z Eoho konflikt vznika, spravanie,
ktoré podporuje konflikt, spravanie, ktoré

konfliktu predchadza

samostatne a kriticky riesit’ jednoduché konflikty
v oddeleni, poskytnut pomoc, alebo pomoc

privolat

nezistna pomoc, spolupatri¢nost, davanie

prejavovat pomoc tym, €o ju potrebuju, bez

naroku na odmenu
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modlitba, chvala, piesen

pouzivat jednoduché modlitby pri réznych

prilezitostiach

Pracovno-technicka oblast’

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

spolupraca, zodpovednost, dodrziavanie

$kolského poriadku SKD, moje povinnosti

spolurozhodovat o zivote v skupine, pracovat v

skupine

sebaobsluha, poriadok na stole, v oddeleni, v
jedalni, v $atni a v ostatnych priestoroch Skoly

aj mimo nej

kultivovat zakladné hygienické navyky

sebahodnotenie, poznavanie réznych profesii,
Ucta ku kazdému povolaniu, dodrziavanie
denného rezimu, vyvoj ludského Zivota:
detstvo, dospelost, orientacia v ase, minulost,

pritomnost, buducnost

samostatne si vytyCovat jednoduché osobné

ciele

priprava na vyu€ovanie, spinenie ulohy,

presnost a Cistota prace

prejavovat osobnu zodpovednost za vykonanu

pracu

prejavy kladného vztahu ku spoluziakom,

hrdost’ na spolo¢ny vysledok prace

spolupracovat so skupinou

praca s rdznym materialom, netradicné
pracovné postupy, zhotovenie daréeka, rozvoj
jemnej motoriky, manipulaéné zruénosti,

spolupraca

rozvijat zaklady manualnych a technickych

zruénosti

poriadok v herni, v triede, sebaobsluzné

éinnosti

ziskavat zaklady zru€nosti potrebnych

pre prakticky Zivot

zhotovenie vyrobku na zaklade zadania

s moznost'ou vyuzitia vlastnej kreativity

ziskat zakladné zruénosti v tvorbe

jednoduchych projektov

Prirodovedno-environmentalna oblast’

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

pozorovanie prirody, fauny a fléry, pozorovanie
zmien v prirode, Setrenie energiami, vodou,

tematicka rozpravka

poznat’ zakladné principy ochrany zivotného

prostredia

podstata zdravia, zodpovednost' za svoje

zdravie, pri€iny ochorenia, racionalna strava

vyjadrit vyznam dodrZiavania zakladnych zasad

zdravej vyzivy

stravovacie navyky, pitny rezim, striedanie
prace s odpocinkom, prva pomoc, obliekanie

podla ro¢nych obdobi

uvedomovat’ si zakladné principy zdravého

Zivotného Stylu
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starostlivost o izbové kvety, Cistenie prirody a
okolia SKD, zber papiera, triedenie odpadu,

vyuzitie neekologického odpadu

uplatiiovat’ zruénosti pri jednoduchej ¢innosti na

tvorbe a ochrane Zivotného prostredia

Esteticko-vychovna oblast’

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

kultirne pamiatky v meste, fudové tradicie,
zvyky, povesti, nazvy ulic, miestne noviny,

historia a dneSok

prejavovat uctu ku kultirnym hodnotam

v blizkom okoli

hudba, vytvarné umenie, tanec

prejavovat pozitivny vztah k umeniu

netradi¢né vytvarné techniky, hudobné &innosti,

Sportové €innosti

rozvijat’ svoj talent a Specifické schopnosti

uprava oddelenia, netradicné ozdoby, uprava

zovnajsku

prejavovat pozitivny vztah k jednoduchej

estetickej Uprave prostredia a svojej osoby

Ucta k starSim, Vianoce, Velka noc, Den

matiek, 1. svaté prijimanie, pasovanie prvakov

podieflat’ sa na priprave podujati v skupine

tematicka vychadzka, pozorovanie zmien,

audio nahravka, rozpravka

byt otvoreny objavovat a vnimat krasu

v beznom zivote

Telovychovna a Sportova oblast’

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

umyvanie ruk, vetranie, telovychovné chvilky

ovladat' zakladné hygienické navyky

prechadzka, plavanie, cvi€enie v telocviéni, hry

na preliezackach, kolektivne loptové hry

relaxovat’ pravidelnym cvi¢enim a pohybom

¢o je nikotin, faj¢enie, alkohol a zdravie,

civilizacné choroby

uvedomovat’ si Skodlivost’ fajéenia, alkoholu a

inych drog

otuZovanie, relaxacné cviCenie, skupinove hry,

netradiéné discipliny

schopnost’ pravidelného pohybu a cvi€enia

zaujmova ¢innost, Sportové hry

rozvijat svoj Sportovy talent a schopnosti
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14. Vychovné osnovy

Vychovno-vzdelavacia oblast’

Vychovno- Obsah Metody, formy l.ro¢. |Il.ro€. |lll.roC. | IV.rog.
vzdelavaci ciel Pocet | PoCet | PoCet | PoCet
vvC |VVC |VvVvC |VVC
rozvijat PNV Individualny 14 14 14 14
autonémnost v pristup
priprave na Tréning
vyucCovanie Motivacia
Vysvetlenie
Zabavné a
didaktické hry
rozvijat efektivne techniky ucenia, ako | Individualny 8 8 8 8
spbsoby u€enia sa |sa ucit, rozvijanie pristup
vedomosti, Citanie Motivacia
textu, reprodukcia Povzbudenie
pribehu Motivaéné
hodnotenie
Modelové situacie
ziskavat nové praca Individualny 4 4 4 4
poznatky a s informacnymi pristup
informacie zdrojmi, Citanie Aktivizacia
S porozumenim, Brainstorming
praca s knihou, RieSenie novych
sebavzdelavanie uloh Prezentacia
rozvijat ziskané rozvijanie slovne;j Individualny 10 10 10 10
poznatky zasoby, jazykolamy , | pristup

zmyslové hry,
doplhovacky,
matematické hry,
hlavolamy a logické
hry, didaktické hry
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Spoloéensko-vedna oblast’

Vychovno- Obsah Metody, formy l.roC. |Il.roC. [lll.ro€. | IV.roc.
vzdelavaci ciel Pocet | PoCet | PoCet | PoCet
vVvC |VVC |VWC |VvVC
obhajovat’ si svoj asertivita, asertivne | Vysvetlenie 2 2 2 2
nazor spravanie, Povzbudenie
jednoduché techniky | Hranie roli
Hra na
presadzovanie
Aktivacné hry
vypocut si opacny |vedenie rozhovoru, |Vysvetlenie 2 2 2 2
nazor diskusia, dialog, Tréning
monoldg Aktivaéné hry
Hranie roli
Dramatizacie
spolurozhodovat spolupraca, Individualny 2 2 2 2
o zivote v skupine | zodpovednost, pristup Motivacia
vytvaranie pozitivnej | Aktivizacia
klimy v oddeleni, Kooperaéné hry
dodrziavanie Hry na déveru
Skolského poriadku | Hranie roli
SKD, moje
povinnosti
rozvijat’ zaklady emaocie, pre€o sme | Individualny 2 2 2 2
zruénosti nahnevani, silné a pristup
sebahodnotenia, slabé stranky Vysvetlenie
sebariadenia, osobnosti, Povzbudenie
sebamotivacie trpezlivost, Dramatizacia
a empatie upokojenie sa, ako | Hranie roli
zvladnut hnev, Hry na uprimnost
pozitivhe myslenie, Hry na vcitovanie
ako pochopit’ inych,
sebaucta
prejavovat uctu k moja rodina, ¢o je Individualny 1 1 1 1
rodicom, k star§Sim | domov, vlastné pristup Film
zazitky, rozpravanie |Rozpravka
0 domove, prejavy Hranie roli

ucty k fudom, ¢o je

tolerancia

Hry na vcitovanie
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prejavovat
ohladuplnost
k osobam so
zdravotnym

postihnutim

Zivot so zdravotnym
postihnutim, o je
predsudok, vztah
k detom so SVVP

Individualny
pristup
Vysvetlenie
Film
Rozpravka

Hry na vcitovanie

Hranie roli
pochopit vyznam prava dietata, Individualny
dodrziavania ludské prava, pristup
ludskych prav a Sikanovanie, €o je Vysvetlenie

zakladnych slobdd

diskriminacia, moje
prava, tvoje prava,
vychadzanie

s ostatnymi bez

nasilia

Brainstorming
Hry rieSiace
konflikty

Hry na dbveru
Hry

na presadzovanie

kultivovat kulturne | pozdrav, podanie Individualny
navyky a ruky, poziadanie, pristup
vyjadrovanie sa odmietnutie, Vysvetlenie
oslovenie, stolovanie | Tréning
Hranie roli
Dramatizacia
rozlisit kulturne a vulgarizmy, slang, Individualny
nekulturne prejavy | gesta, neformalna pristup
v spravani komunikacia, Vysvetlenie
vychadzanie Tréning

s ostatnymi bez

Aktivaéné hry

nasilia Hranie roli
prejavovat pomoc | nezistha pomoc, Individualny
tym, €o ju potrebuju | spolupatriCnost, pristup
bez naroku davanie Vysvetlenie
na odmenu Pribehy
Motivacia

Brainstorming

posilnit zaklady
hrdosti k narodnej
a Statnej

prislusnosti

Slovensko v EU
Slovensko vo svete
vyberat si spravne
vzory: z deti,

blizkeho okolia,

Vysvetlenie
Rozhovory
Projekty
Pribehy

Masmeédia
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svatych, znamych

Tvoriva dielnha

osobnosti Dramatizacia
pouzivat modlitba, chvala, Individualny 2 2 2 2
jednoduché piesen pristup
modlitby pri réznych Vysvetlenie
prilezitostiach Tréning
Besiedka
Motivacia
Pracovno-technicka oblast’
Vychovno- Obsah Metédy, formy l.ro€. |Il.ro€. |lll.ro€. | IV.ro€.
vzdelavaci ciel Pocet | PoCet | PoCet | PoCet
vvC |VVC |VWC |VvVC
kultivovat zakladné | sebaobsluha, Individualny 5 5 5 5
hygienické navyky | poriadok na stole, pristup
v Satni, umyvanie Vysvetlenie
ruk, vetranie, Motivacia
spravne stolovanie | Aktivizacia
Tréning
Hodnotenie
vediet si sebahodnotenie, Individualny 1 1 1 1
samostatne poznavanie réznych | pristup
vytyCovat profesii, Ucta Motivacia

jednoduché osobné

ciele

ku kazdému
povolaniu,
dodrzovanie
denného rezimu,
vyvoj fudského
Zivota: detstvo,
dospelost, orientacia
v ¢ase, minulost,
pritomnost,

buducnost

Povzbudenie
Rozhovor

Hranie roli
Socialne hry

Hry na
presadzovanie sa
Vychadzka
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vediet kladny vztah Individualny 3 3 3 3
spolupracovat ku spoluziakom, pristup Motivacia
so skupinou hrdost' na spoloCny | Kooperacné hry
vysledok prace Spolocné
podujatia
Besiedka
Sutaz
rozvijat’ zaklady praca s réznym Individualny 8 8 8 8
manualnych a materialom, pristup
technickych netradi¢né pracovné | Povzbudenie
zruénosti postupy, zhotovenie |Vysvetlenie
darceka, rozvoj Aktivizacia
jemnej a hrubej Tvoriva dielha
motoriky, Vlastna praca
manipulacné Vystava prac
zruénosti, spolupraca | Besiedka
ziskat' zakladné navrh oddychového | Individualny 1 1 1 1
zruénosti v tvorbe kutika v oddeleni, pristup
jednoduchych tvorba spolo¢nych Vysvetlenie
projektov projektov a ich Povzbudenie
prezentacia Brainstorming
Tvoriva dielha
Kooperaéné hry
Vlastna praca
Prezentacia
Prirodovedno-environmentalna oblast’
Vychovno- Obsah Metddy, formy l.ro€. |Il.roC. |lll.ro¢. | IV.roc.
vzdelavaci ciel Pocet | PoCet | PoCet | PoCet
vvC |VVWC |VvVC |VVC
pochopit zakladné | pozorovanie prirody, |Individualny 6 6 6 6
principy ochrany pozorovanie zmien | pristup
zivotného v prirode, Setrenie Vysvetlenie
prostredia energiami, vodou, Ekologické hry

tematicka rozpravka
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rozvijat zru€nosti starostlivost Individualny 6 6 6 6
pri jednoduchej 0 izbové kvety, pristup
¢innosti na tvorbe Cistenie prirody Vysvetlenie
a ochrane a okolia SKD, zber | Motivacia
Zivotného papiera, triedenie Aktivizacia
prostredia odpadu, vyuzitie Prezentacia
odpadu, zber
prirodnin
poznat zakladné stravovacie navyky, |Individualny 6 6 6 6
principy zdravého | pitny rezim, pristup
zivotného Stylu striedanie prace Vysvetlenie
s odpoc€inkom, prva | Aktivizacia
pomoc, obliekanie Hranie roli
podfla roénych Dramatizacia
obdobi Film
Rozpravka
Sutaz
Beseda
s dobrovolnikom
Cerveného kriza
Esteticko-vychovna oblast’
Vychovno- Obsah Metddy, formy l.ro€. |Il.roC. |lll.ro€. | IV.roc.
vzdelavaci ciel Pocet | PocCet | PoCet | PocCet
vvC |VVC |VvVvC |VVC
posilnit uctu poznavanie okolia Individualny 1 1 1 1
ku kulturnym Skoly, prirody, pristup
hodnotam v blizkom | ludové zvyky Vysvetlenie
okoli a tradicie, povesti, Ukazka
nazvy ulic, miestne | Pribeh
noviny, historia Vytvarna praca
a dnesok Vystava prac
Sutaz
Vychadzka
rozvijat’ zaklady hudba, vytvarné Motivacia 2 2 2 2
vztahu k umeniu umenie, tanec Ukazka

Povzbudenie
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rozvijat talent a netradicné vytvarné | Individualny 5 5 5 5
Specifické techniky, hudobné pristup Motivacia
schopnosti ¢innosti, Sportove Povzbudenie
¢innosti Brainstorming
Vystava prac
Sutaz
prejavovat pozitivny | uprava triedy, herne, | Individualny 5 5 5 5
vztah k jednoduchej | netradicné ozdoby, | pristup Motivacia
estetickej uprave Uprava zovinajSku Povzbudenie
prostredia Brainstorming
Aktivizacia
Tvoriva dielfia
podielat sa Ucta k starSim, Individualny 5 5 5 5
na priprave podujati | viano¢ny program, pristup Motivacia
v skupine Velka noc, Den Povzbudenie
matiek, otcov, Aktivizacia
1. svaté prijimanie Dramatizacia
Besiedka
Telovychovna a Sportova oblast’
Vychovno- Obsah Metody, formy l.ro€. |Il.roC. |lll.ro€. | IV.roc.
vzdelavaci ciel Pocet | PoCet | PoCet | PocCet
vvC |VVC |VvVvC |VVC
rozvijat schopnost | prechadzka, Individualny 25 25 25 25
relaxovat plavanie, cvi¢enie pristup
pravidelnym v telocviéni, Povzbudenie
cvienim a pohybové hry Aktivizacia
pohybom v oddeleniach ana | Tréning
Skolskom dvore,
kolektivne Sportové
hry
upevnovat umyvanie ruk, Prezentacie 5 5 5 5
zakladné hygiena na Rozhovory
hygienické navyky |toaletach, vetranie, |Priklady
prevencia proti Rozpravka

chorobam

Upozorfiovanie
Nacvik
Spoloc¢né

stretnutia odd.
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pochopit Skodlivost
fajCenia, alkoholu

a inych drog

¢o je nikotin, Individualny
fajCenie, alkohol pristup
a zdravie, civilizatné | Vysvetlenie
choroby Film
Vytvarna ilustracia
preZitku
Sutaz

15. Obsah tematickych oblasti vychovy v pravidelnych, priebeznych a prilezitostnych

¢innostiach v Skolskom klube deti

Vychovno-vzdelavacia oblast’

Pravidelné ¢innosti

Priebezné &innosti

Prilezitostné &innosti

Uc¢ime sa samostatne

pripravovat na vyucovanie.

Citame s porozumenim.

Sutazime vo vedomostnom

kvize.

Rozvijame si vedomosti.

Uc¢ime sa vyhladavat
informacie, pracujeme

s knihami.

Pripravujeme sa na
vedomostné sutaze,

tvorime projekty.

Rozvijame si slovnu

zasobu.

Hrame sa didaktické hry.

RieSime jazykolamy,

doplriovacky.

Spolocensko-vedna oblast’

Pravidelné ¢innosti

Priebezné &innosti

Prilezitostné &innosti

Uc&ime sa spolupraci.

Vzajomne si pomahame

Pripravujeme spolo¢né

podujatia v oddeleni.
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Osvojujeme si
a dodrzujeme zasady

sludného spravania.

Rozpravame sa ako viest
rozhovor, u¢ime sa diskusii,
hovorime o svojich
emaociach, u¢ime sa
podaniu ruky, ako
pozdravit, poZiadat,
odmietnut, oslovit,
vzajomnej Ucte, ako
kultirne povedat svoje

potreby.

Prejavujeme uctu
k rodi€om. Rozpravame si o
¢lenoch a zvykoch nasej

rodiny.

Vyrabame daréeky pre
rodicov, pripravujeme

vystavky prac pre rodi¢ov.

Vytvarame pozitivnu klimu
v oddeleni SKD.
UCime sa, ako blahozelat

oslavencovi.

Stanovime si pravidla

spoluzitia v oddeleni.

Zhotovujeme spolo¢ny
projekt.

Pripravujeme oslavu dfia
deti.

Besedujeme o "zazraénych"
slovach, vyuzivame
dramatizaciu hry, literataru.
Besedujeme o kultdrnom
spravani sa.

Besedujeme o spravani sa

na ceste.

Vieme sa pozdravit,
poprosit, podakovat,
chovame sa spravne

ku spoluziakom,
rozpravame sa, ako sa
mame spravat na vystave,
v divadle.

Na vychadzkach si
precviCujeme spravanie
na prechodoch, na ulici

a na chodniku.

Besedujeme s dopravnym

policajtom.

Robime dobré skutky.

PrecviCujeme ako povedat’
svoj nazor, ako pocuvat,
pomahat kamaratom, riesit

kamaratov problém.

Modlime sa pred a po jedle,
za chorych, za kamaratov,

spievame chvaly.

Zoznamujeme sa

so Svatym pismom,

so svatymi, so sviatostami
Besiedky so Skolskym

kriazom.

Zucastnujeme sa na Svatej
omsi SKD, modlime sa
svaty ruzenec a krizovu

cestu.
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Pracovno-technicka oblast’

Pravidelné ¢innosti

Priebezné &innosti

Prilezitostné &innosti

Pracujeme s réznym

materialom a surovinami.

Zhotovujeme rozne

vyrobky.

Pripravujeme vystavy prac.

Pripravujeme karneval.

Uc¢ime sa pracovnym

navykom.

Upratujeme si v herni.

Navrhujeme oddychovy
kutik.

Besedujeme o spravnom
vyuzivani ¢asu.
UCime sa rozliSovat

povinnosti a zabavu.

Dodrzujeme denny rezim,
upeviiujeme si navyky

spravneho vyuZzivania dia.

Spolo¢ne pripravujeme plan

na tyzden v oddeleni.

Vyhladavame informacie
0 moznostiach travenia
volného ¢asu v naSom

meste.

Rozpravame sa o tom, ako
vyuzivame nas volny cas.
Planujeme odpocinok

a aktivny odpocinok.

Navstivime kniznicu.

Zoznamujeme sa

so starymi remeslami.
Hrame sa na rézne
povolania, dramatizujeme
pracu rodicov.
Vyhladavame

v encyklopédiach, Citame

rozpravky.

Predstavujeme povolanie
svojich rodicov a starych
rodicov.

Oboznamujeme sa s
remeslami a povolaniami.
Besedujeme o tom, ¢&im

chceme byt.

Pracujeme s hlinou, u¢ime

sa ruéné prace.

Esteticko-kulturna oblast’

Pravidelné ¢innosti

Priebezné ginnosti

Prilezitostné &innosti

VyuZivame rozne vytvarné
techniky, dramatizaciu, hry,
pracu s literaturou

a obrazovym materialom.
Poznavame kulturne

pamiatky.

Vyzdobujeme oddelenie,
kreslime, vystrihujeme,
malujeme, Citame.
Oboznamujeme sa

s pamatnymi budovami

VvV meste.

ZucCastnujeme sa kvizu

o kulturnych pamiatkach.

Diskutujeme o kulture

stolovania.

Dodrzujeme pravidla

spravneho stolovania.

Hrame sa na cukraren.
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Prirodovedno-environmentalna oblast’

Pravidelné ¢innosti

Priebezné &innosti

Prilezitostné &innosti

Vonku sledujeme zmeny
v prirode, zmeny pocasia
v jednotlivych ro¢nych
obdobiach.

Vyuzivame vytvarné
techniky, encyklopédie,
detské Casopisy.
Vyuzivame rézne vytvarné

techniky.

Besedujeme o jednotlivych
roénych obdobiach,
zmenach farieb v prirode
a pocasia.

Hovorime o Zivote zvierat
v zimnom obdobi.
Poznavame pranostiky,
zvyky, obyc&aje

v jednotlivych ro¢nych
obdobiach.

Uc€ime sa orientovat

v kalendari.

Dodrzujeme pravidla

spravania v prirode.

Vyrabame si Sarkany.
Zbierame gastany.

Pripravujeme vystavu prac.

Pozorujeme okolitu prirodu.

VyuZivame vytvarné
techniky.
Pracujeme s prirodnymi

materialmi.

Poznavame kvety, rastliny
a stromy v okolitej prirode.
Poznavame ZivocCichy

Zijuce v okoli.

Starame sa o izbové kvety.

Navstevujeme mini ZOO.
Dramatizujeme rozpravky.

Pripravujeme vystavu prac.

Vyuzivame encyklopédie.
Pouzivame rézne vytvarné
techniky.

SkuSame jednoduché

pokusy.

Besedujeme o délezitosti
vody a vzduchu v Zivote
Cloveka.

Zoznamujeme sa

s vesmirom a slnecnou

sustavou.

Pracujeme na spolo¢nom
projekte.

Navstevujeme planetarium.

Pozorujeme Cistotu

a upravu okolia

(napr. triedenie odpadu,
Cistota travnikov).
Triedime odpad, Setrime

vodou a elektrinou.

Besedujeme o tom, ¢o

do prirody nepatri.
Besedujeme o tom, ako
¢lovek Skodi, alebo &im
modze pomahat’ Zivotnému

prostrediu.

Besedujeme s ochrancom
prirody.
Zbierame papier.

Tvorime projekt.
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Telovychovna oblast’

Pravidelné ¢innosti

Priebezné &innosti

Prilezitostné &innosti

Sportujeme na $kolskom
dvore, na ihrisku

a v telocvicni.
Besedujeme o zdravom
zivotnom Style.
Vyuzivame vytvarné

techniky, kolaze.

Besedujeme o starostlivosti
0 zdravie, 0 dennom

a pitnom rezime, otuzovani,
zdravej vyzive,

o predchadzani urazom.
Besedujeme o navykovych
latkach (alkohol, faj¢enie,
drogy).

Nacvi¢ujeme modelové
situacie - ako povedat nie.
PrecviCujeme zasady
bezpe&ného chovania

v priebehu dnia, pri hrach

a Sportovani.

Pripravujeme Sportové
popoludnie.
Zhotovujeme vytvarné
prace s témou ochrany

zdravia.

Zoznamujeme sa

S0 zasadami prvej pomoci.

VyuzZivame dramatizaciu

a modelové situacie.

PrecviCujeme si

poskytovanie prvej pomoci.

Besedujeme

0 dobrovolnikoch.
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